
รายงานผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
"ป้องกันการทุจริต" (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ประจำปีการศึกษา 2565 

1. หลักการและเหตุผล 
ด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายขับเคลื่อน 

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาธิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” โดยได้บรรจุอยู่ในจุดเน้น 
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้นการปลูกผิงคุณธรรม ค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตสำนึก 
ของการมีคุณธรรมไม่มุ่งหวัง แต่ผลประโยชน์ส่วนตัว รักความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมและห่างไกลยาเสพติด ได้ดำเนินงานตาม 
ปฏิญญา โรงเรียนสุจริต ในด้านการร่วมกันป้องกันและต่อด้านการทุจริตทุกรูปแบบ การปลูกฝังค่านิยม 
ความชื่อสัตย์สุจริต ให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน    
       โดยอนุกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับนักเรียน (ปปช.สพฐ.น้อย) 
และอนุกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน (ป.ช.ช. ชุมชน) 
และได้ขยายผลการดำเนินงานไปยังโรงเรียนโดยปลูกผิงคุณธรรม จริยธรรมให้เด็กและเยาวชน ซึ่งเป็น 
อนาคตของชาติให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ชื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และจิตสาธารณะ 
       ดังนั้น เพ่ือให้การป้องกันและปลูกผิงนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความชื่อสัตย์สุจริต ต้องได้รับ 
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เริ่มจากครอบครัวโรงเรียน โดยผู้บริหารและครู ต้องปลูกผิงค่านิยมในเรื่อง 
ความชื่อสัตย์สุจริตให้เด็กทราบในทุกรูปแบบของกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น  ชุมชนเข็มแข็งเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ 
เด็กโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคมจึงได้ทำโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
2. เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ชื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ มีจิต 
สาธารณะ 

       3. ขอบเขตของโครงการ 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ครู นักเรียนและผู้บริหารโรงเรียนทุกคน ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ รวม 230 คน 
2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน มีจิตสำนึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ชื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 



4. สถานที่ดำเนินงาน 
- โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 
5. วันเวลาดำเนินงาน 
- ตลอดปีการศึกษา 2565 
6. เนื้อหาสาระ 
6.1 สร้างความตระหนัก 
6.2 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสุจริต 
6.3 ตรวจสอบคุณธรรม 

             7.  เป้าหมาย 
    7.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
- ครูนักเรียนและผู้บริหารโรงเรียนทุกคน ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ รวม  230  คน 
    7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน มีจิตสำนึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ชื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
8. ขั้นตอนการดำเนินการโครงการ  

             กิจกรรมที่ 1 สร้างความตระหนัก 
1) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนคณะครู ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน ในสังกัดเข้าร่วมโครงการ 
2) คำาสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ 
3) คำสั่งแต่งตั้ง ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และปปช.สพฐ.ชุมชน 
4) ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะครู ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน ที่เข้าร่วมโครงการ 

              กิจกรรมที่ 2 รักความสุจริต 
1) จัดค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 
2) จัดกิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 
3) จัดกิจกรรม บริษัทสร้างการดี 
4) ประกวด Best Practice “โรงเรียนสุจริต” กิจกรรมที่ 3 พิชิตคุณธรรม 
1) นิเทศ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในโครงการ 
2) นำเสนอ / แลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรม โรงเรียนสุจริต 
 9. ผลการดำเนินงาน 
    1. ผลที่ได้จากการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณ และ/หรือข้อมูลเชิงคุณภาพ 
     - เชิงปริมาณ ครู นักเรียนและผู้บริหารโรงเรียนทุกคน ในโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
     - เชิงคุณภาพ ครู ผู้บริหารโรงเรียน และนักเรียน มีจิตสำนึกความเป็นไทย 

มีทักษะกระบวนการคิด มี วินัย ชื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ ร้อยละ 100 
    2. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 



          - 2,500  บาท 
      10. ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

     1. ปัญหา 
ปัญหาในการปฏิบัติกิจกรรมคือ นักเรียนบางคนยังขาดวินัยในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของ 

โรงเรียน เช่น คุยหยอกล้อกัน และเดินแถวไม่เป็นระเบียบ โดยเฉพาะกับนักเรียนมัธยมตอนต้น 
      2. อุปสรรค 

นักเรียนขาดวินัยในการเดินแถว การทิ้งขยะ 
    11. ข้อเสนอแนะ 

               ครูควรร่วมมือกันในการกวดขันนักเรียนอย่างสมํ่าเสมอ 
 
 
 
 
 

ลงชื่อว่าที่ ร.ท..................... ...........ผู้เสนอโครงการ 
                       ( นิรัญ     สุภาผล ) 
                        ตำแหน่ง     ครู 
 
ลงชื่อ....................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายกฤษกร        ภาดี) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 
 
ลงชื่อ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายฉัตรชัย      เหลาเกลี้ยงดี) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 
 
 
 
 
 

 


