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ค าน า 

 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕  วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
๒๕๕๒ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ ๒ พ.ศ.๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗       
วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้ออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือและแนะน า
สถานศึกษา เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ได้รายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาทราบและใช้เป็นข้อมูลและแนวทางใน
การประเมินคุณภาพภายนอก การติดตามตรวจสอบ พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่สถานศึกษาเพื่อใช้เป็นแนวทาง
ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 เอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ของโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม   
เล่มนี้ เป็นเอกสารงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้รวบรวมและสรุปผลการด าเนินการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการรองรับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม
และใช้เป็นแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานต่อไป 
 ขอขอบพระคุณผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ จนส าเร็จลุล่วงเป็นอย่างดี 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคมได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ. ๒๕๖๑ 
ดังนี้  

 

 โรงเรียนได้วางแผนด าเนินการ พัฒนามาตรฐานการศึกษามาอย่างต่อเนื่องโดยด าเนินการวิเคราะห์
สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา จากข้อมูลสารสนเทศ การนิเทศ ติดตามของคณะกรรมการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา เพื่อให้การจัดการศึกษา มีคุณภาพ มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพ การศึกษาด้าน
ต่าง ๆ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาเป้าหมายการพัฒนา คือ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาครู        
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และการพัฒนาคุณภาพการบริหาร การด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการเพื่อ
พัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน ผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
แนวทางพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพการศึกษาสูงขึ้นตามมาตรฐานของโรงเรียนก าหนดไว้ เพื่อให้การเกิดการ
พัฒนามาตรฐานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด โรงเรียนจึงไม่ได้ให้ความส าคัญเพียงแค่การวางแผน    
แต่เน้นให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ โดยมีเป้าหมายให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองตลอดกระบวนการ 
โรงเรียนจึงได้ใช้วงจรการบริหารคุณภาพ “Deming Cycle” ซึ่งประกอบด้วย  

1. P = Plan (ขั้นตอนการวางแผน) ขั้นตอนการวางแผนครอบคลุมถึงการก าหนดกรอบหัวข้อที่
ต้องการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงการพัฒนาสิ่งใหม่ๆ การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน พร้อม
กับพิจารณาว่ามีความจ าเป็นต้องใช้ข้อมูลใดบ้างเพื่อการเปลี่ยนแปลงนั้น โดยระบุวิธีการด าเนินงานและ
ก าหนดทางเลือกในการปฏิบัติให้ชัดเจน  

2. D = Do ขั้นตอนการปฏิบัติ (ขั้นตอนการปฏิบัติ) ขั้นตอนการปฏิบัติ คือ การลงมือปฏิบัติงาน
ตามที่ได้ก าหนดไว้ในขั้นตอนการวางแผน ซึ่งในขั้นตอนนี้มีการตรวจสอบระหว่างการปฏิบัติด้วยว่าได้ด าเนินไป
ในทิศทางที่ตั้งใจหรือไม่ เพื่อท าการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามแผนการที่ได้วางไว้ 

1 ก ำหนดมำตรฐำน

กำรศึกษำของ

สถำนศึกษำ

2 จัดท ำแผนพัฒนำ

คุณภำพกำรศกึษำของ

สถำนศึกษำ

3 จัดระบบบรหิำรและ

สำรสนเทศ

4 ด ำเนนิงำนตำม

แผนพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำ

5 จัดให้มีกำรติดตำม

ตรวจสอบคุณภำพ

กำรศึกษำ

6 จัดให้มีกำรประเมิน

คุณภำพภำยในตำม

มำตรฐำนกำรศกึษำ

7 กำรจัดท ำรำยงำน

ประจ ำปี

8 กำรพัฒนำคุณภำพ

กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง
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3. C = Check  (ขั้นตอนการตรวจสอบ) ขั้นตอนการตรวจสอบ คือ การประเมินผลที่ได้รับจากการ
ด าเนินงานตามแผนเพื่อให้ทราบว่า ในขั้นตอนการปฏิบัติงานสามารถบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่ได้
ก าหนดไว้หรือไม่ เพื่อให้ข้อมูลที่ได้จากการตรวจสอบเป็นประโยชน์ส าหรับข้ันตอนถัดไป 

4.  A = Action ขั้นตอนการด าเนินงานให้เหมาะสม (ขั้นตอนการด าเนินงานให้เหมาะสม)            
จะพิจารณาผลที่ได้จากการตรวจสอบ ซึ่งมีอยู่ 2 กรณี คือ ผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามแผนที่วางไว้ หรือไม่เป็นไป
ตามแผนที่วางไว้ หากเป็นกรณีแรก ก็น าแนวทางหรือกระบวนการปฏิบัตินั้นมาจัดท าให้เป็นมาตรฐาน พร้อม
ทั้งหาวิธีการที่จะปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้นไปอีก ซึ่งอาจหมายถึงสามารถบรรลุเป้าหมายได้เร็วกว่าเดิม หรือเสีย
ค่าใช้จ่ายน้อยกว่าเดิม หรือท าให้คุณภาพดียิ่งขึ้นก็ได้แต่ถ้าหากเป็นกรณีที่สอง คือ ผลที่ได้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์
ตามแผนที่วางไว้ จะน าข้อมูลที่รวบรวมไว้มาวิเคราะห์และพิจารณาว่าควรจะด าเนินการอย่างไร  และ
ด าเนินการขับเคลื่อนองค์กรให้ได้คุณภาพภายใต้แนวคิด UDP โมเดล  

U = Unity               = ความเป็นเอกภาพ 

D = Development   = การพัฒนา 

P = Participation     = การมีส่วนร่วม 

 
 

 

 

 

 

 

Unity

DevelopmentParticipation

คุณภาพ 

Quality 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : ยอดเยี่ยม 

 ผลการด าเนินงาน การจัดการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษาอยู่ในระดับ 
ยอดเยี่ยม จากการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ซึ่ง มาตรฐานสถานศึกษาสอดคล้องตาม
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ ของ กระทรวงศึกษาธิการทั้ง ๓ มาตรฐาน คือ  

   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ได้ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมโครงการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการและสภาพ ปัญหา จุดเน้นของโรงเรียน 
ความต้องการของชุมชน ได้ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลการพัฒนาความสามารถในการ อ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
การคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการสื่อสารสูงขึ้น 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด ค่าเป้าหมาย มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติที่ดีต่องานอาชีพ รวมทั้งได้รับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย และมีสุขภาวะทางร่างกายและ ลักษณะจิตสังคม 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ได้ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม จาก การวางแผนการ
ด าเนินการอย่างมีเป้าหมาย เกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ตั้งแต่การร่วมกัน ก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการของสถานศึกษา เน้นการพัฒนา ผู้เรียนรอบด้านและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับโครงสร้างการท างานให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหาร ปรับปรุงแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ พัฒนา มีโครงการ/กิจกรม
เพื่อมุ่งพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรและทุกกลุ่มเป้าหมาย ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ด้านครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพิ่มขึ้น ทั้ง
จากการเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และส่งเสริมให้ครู บุคลากร พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ด้วยการ
สร้างสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ การพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน นอกจากนี้  ยังได้ส่งเสริมให้ด าเนินการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ อาคารเรียนต่างๆ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ พัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อให้บริการด้านการ  จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เป็นระบบสะดวกต่อการใช้งาน จากการด าเนินงานในมาตรฐานที่ 2 ส่งผล ให้โรงเรียนแสดงถึง
การบริหารจัดการด้วย ระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้ระดับคุณภาพยอดเย่ียม 

เน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เน้นการสอนตามมาตรฐานและ ตัวชี้วัด 
ส่งเสริมให้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมทั้งแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ที่เหมาะสม 
เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ น าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ ส่งผลให้
ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียน  
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๒. หลักฐานสนับสนุนผลการด าเนินงาน 

๑. จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ก าหนดมาตรฐานโรงเรียน ประกาศใช้มาตรฐาน และก าหนด

ผู้รับผิดชอบมาตรฐาน  
๓. ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน 
๔.  ติดตามนิเทศการด าเนินงานของครูและบุคลากรที่รับผิดโครงการและกิจกรรม  
๕. การสรุปรายงานโครงการ  
๖. จัดท ารายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน Self - Assessment Report (SAR)   
๗. สรุป สะท้อนผลเพื่อพัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน  

 
๓. กลยุทธ์สถานศึกษา (Strategy) 

๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ได้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
๒. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน                   
๓. ปลูกฝังคุณธรรมและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๔. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ 
๖. สร้างสังคมและชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

พันธกิจ 

1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน และมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูให้ได้มาตรฐาน เหมาะสมกับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 
3. พัฒนาคุณภาพระบบการบริหารสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
4. ส่งเสริมให้ ครู บุคลากร และนักเรียน มีความเข้าใจและน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เป้าหมาย 

1. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะและทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 
3. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน เหมาะสมกับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 
4. ระบบการบริหารสถานศึกษาได้คุณภาพตามมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
5. ครู บุคลากร และนักเรียนเข้าใจและน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ค าขวัญ 
 “มีวินัย ใจเอื้อเฟื้อ" 
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ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา  

๑.๑ ข้อมูลทั่วไป  
  ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม ที่ตั้ง 121 หมู่ 1 ถนน มิตรภาพอุดร – 
หนองคาย ต าบลกุดสระ อ าเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 41000 โทรศัพท์ 0951983941 
Facebook : รอบรั้ว อุดรธานีพิทยาคม website : ww.udonthanipittayakhom.ac.th สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุ ดรธาน เปิดสอนตั้งแต่
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีบุคลากรฝ่ายบริหารจ านวน 2 คน ข้าราชการครูจ านวน 
21 คน พนักงานราชการ 3 คน ครูอัตราจ้างจ านวน 2 คน ครูธุรการโรงเรียนจ านวน 1 คน นักเรียน ณ วันที่ 
10 ธันวาคม 2564 นักเรียน จ านวน  364  คน 
เขตพื้นที่บริการการศึกษา   โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม   รับผิดชอบจัดการศึกษาในพื้นที่เขตบริการ ดังนี้ 
  โรงเรียนขยายโอกาส (ม.3) มีทั้งหมด 12 โรงเรียน ประกอบด้วย 
  1.  โรงเรียนบ้านดงใหญ่ 
  2.  โรงเรียนสมสะอาดดงมุขวิทยา 
  3.  โรงเรียนบ้านนาพู่ 
  4.  โรงเรียนบ้านสร้างหลวงสร้างค า 
  5.  โรงเรียนบ้านนาค าหลวง 
  6.  โรงเรียนบ้านเทื่อม 
  7.  โรงเรียนบ้านดงนาไฮโนนสะอาด 
  8.  โรงเรียนบ้านหมากตูมดอนยานาง 
  9.  โรงเรียนบ้านหัวบึง 
  10. โรงเรียนบ้านพรานเหมือน 
  11. โรงเรียนบ้านหลวง 
  12. โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 92 
 โรงเรียนประถมศึกษา (ป.6) มีทั้งหมด 16 โรงเรียน ประกอบด้วย 
  1.  โรงเรียนบ้านงอยเลิงทอง 
  2.  โรงเรียนบ้านขมิ้นบ่อโคลน 
  3.  โรงเรียนบ้านเม่น 
  4.  โรงเรียนบ้านขาว  
  5.  โรงเรียนบ้านดู่ 
  6.  โรงเรียนบ้านโนนยาง 
  7.  โรงเรียนประชาสามัคคี 
  8.  โรงเรียนบ้านเหล่าดอนแตง 
  9.  โรงเรียนบ้านถ่อนใหญ่ถ่อนน้อย 
  10. โรงเรียนมิตรภาพ 6 
  11. โรงเรียนบ้านยางบึง 
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  12. โรงเรียนบ้านท่าตูมดงสระพัง 
  13. โรงเรียนบ้านโพนเลาโพนทอง 
  14. โรงเรียนบ้านด่าน 
  15. โรงเรียนบ้านกิ่วดงมะไฟ 
  16. โรงเรียนบ้านดอนหวาย  
ผู้บริหารโรงเรียน  
ผู้อ านวยการโรงเรียน  
 ชื่อ-สกุล นายฉัตรชัย เหลาเกลี้ยงดี  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขา การบริหาร
การศึกษา ด ารงต าแหน่งในโรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 256๓ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 ชื่อ-สกุล นายกฤษกร ภาดี   วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ศษ.ม.) สาขา การบริหาร
การศึกษา ด ารงต าแหน่งในโรงเรียนนี้ตั้งแต่ วันที่ 9 พฤศจิกายน 256๓ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม    
วิสัยทัศน์ (Vision)  
 ภายในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม จัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
นักเรียนมีคุณลักษณะและทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 โดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อัตลักษณ์ 
 บุคลิกดี  มีคุณธรรม 
เอกลักษณ ์
 ยิ้ม  ไหว้ ทักทาย 
พันธกิจ (Mission statement) 
 1. จัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิด  
วิเคราะห์ สังเคราะห์ มีความมั่นใจและกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
 2. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ ให้ทันกับความ
เปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมทางการศึกษา 
 3. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ เพื่อให้มีทักษะในความถนัด  และ
ความสนใจเป็นพื้นฐานที่จะน าไปใช้ในการศึกษาระดับที่สูงขึ้น 
 4. จัดกิจกรรมส่งเสริม และพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และมีนิสัยรักการอ่าน 
 5. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี เพื่อส่งเสริมบุคลิกภาพที่ดี 
 6. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้รักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 
 7. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถเป็นผู้น าในการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ ส านึกในหน้าที่ความ
รับผิดชอบตามระบอบประชาธิปไตยและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. พัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
 9. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ ติดตาม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
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 10. เสริมสร้างประสานความสัมพันธ์ ความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ชุมชน องค์กรภาครัฐและ
เอกชนในการพัฒนาสถานศึกษา เน้นการสร้างความสามัคคี การมีส่วนร่วม และยึดหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ของโรงเรียน 
           1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ได้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    
           2. ส่งเสริม สนับสนุนการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน                   
 3. ปลูกฝงัคุณธรรมและการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาอย่างมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  
 5. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะ 
 6. สร้างสังคมและชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย (Goal) 

 การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษานั้น สถานศึกษาได้พัฒนาโดยการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่
สถานศึกษาได้ด าเนินงานมาแล้ว จนถึงปีปัจจุบัน เพื่อการก าหนดกลยุทธ์/งานของสถานศึกษาโดยมี
เป้าหมายที่จะพัฒนามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานประกอบด้วย 3 มาตรฐานดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UDP (Self-Assessment Report: SAR) 2564 

 
9 

 

โครงสร้างองค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

คณะกรรมการ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

คณะกรรมการ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

คณะกรรมการ 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

คณะกรรมการ 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

หัวหน้าสายชั้น 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

คณะกรรมการ 

บริหารหลักสูตร 

ครูผู้สอน 

นักเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน ผู้อ านวยการโรงเรียน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

ผู้ปกครอง 
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3.  ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่  10  พฤศจิกายน 256๔  ) 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๓ ๒๕ ๒๑ ๔๖ ๑๕ 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 2 ๒๒ ๓๑ ๕๓ ๒๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 3 ๔๘ ๕๒ ๑๐๐ ๓๓ 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 3 ๑๑ ๒๕ ๓๖ ๑๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 3 ๒๒ ๒๘ ๕๐ ๑๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓ ๑๔ ๒๑ ๓๕ ๑๒ 

รวม 1๗ ๑๔๒ ๑๗๘ ๓๒๐ ๑๙ 

4. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 ตารางแสดงจ านวนข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  เพศ วิทยฐานะ 
และวุฒิทางการศึกษา ปีการศึกษา 256๔  

 
ข้าราชการครูและ บุคลากร

ทางการศึกษา 

เพศ วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา 
ชาย หญิง คศ.3 คศ.2 คศ.1 คร ู

ผู้ช่วย 
ต่ า 
กว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี ป.โท ป.
เอก 

ฝ่ายบริหาร 2  2      2  
ภาษาไทย  3 3     2 1  
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2 ๓  ๑   ๑ ๒ 1 
คณิตศาสตร ์  ๔ ๓  1   ๔   
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1  ๑     ๑   
สุขศึกษาและพลศึกษา 1  1      1  
ศิลปะ 1   1    1   
การงานอาชพี 1 2 2 1    2 1  
ภาษาตา่งประเทศ  ๓  1 ๒   2 ๑  
พนักงานราชการ ๒       ๒   
ครูอัตราจา้ง 1 1      2   
ครูธุรการ  1      1   
ลูกจ้างประจ า 1      1    
รวม 12 16 15 3 4 0 1 18 8 1 
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5.  ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 อาคารเรียน แบบ 108 ล 1 หลัง  อาคารเรียน แบบ 216 ล  2 หลัง  อาคารเรียน แบบ 318 ล / 38 พิเศษ  
1  หลัง หอประชุม, โรงอาหาร 101ล / 27 พิเศษ 1 หลัง  อาคารโรงฝึกงาน ชค. 102/27  1 หลัง  อาคารโรงฝึกงาน
แบบ 204/27  1 หลัง   ห้องน้ า, ห้องส้วม มาตรฐานกรมสามัญ 6 ที่ (240)  3  หลัง ห้องน้ า, ห้องส้วม 6 ที่ แยกชาย 
– หญิง 2  หลัง  สนามฟุตบอล 1 สนาม สนามบาสเกตบอล  1 สนาม  สนามวอลเลย์บอล 1  สนาม  สนามเซปักตระกรอ้  
1  สนาม สนามเปตอง 2 สนาม 
6.  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเกษตรกร ส่วนมากประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
ประชากรร้อยละ 100 นับถือศาสนาพุทธ มีรายได้เฉลี่ย 10,000 บาท / ครอบครัว / ปี ให้ความร่วมมือสนับสนุน
ส่งเสริมด้านการศึกษาของโรงเรียนเป็นอย่างดี ปัญหาของชุมชน คือ บิดามารดาไปท างานต่างถ่ิน แตกแยก บุตรอาศัยอยู่
กับปู ย่า ตา ยาย บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ชุมชนบ้านกุดสระ บ้านดงลิง บ้านโนนดู่ บ้านยางบึง บ้านพราน
เหมือน บ้านท่าตูมดงสระพัง บ้านโนนยาง บ้านขมิ้นบ่อโคลน บ้านโนนสมบูรณ์ บ้านผกดอนแสบง บ้านนากว้าง บ้านหมู
ม่น บ้านงอย บ้านดงยวด บ้านนาข่า บ้านถ่อนน้อยถ่อนใหญ่ บ้านเหล่าดอนแตง บ้านนาค าแก้ว บ้านนาค าหลวง บ้าน
หมากตูมดอนยานาง บ้านโนนตูม บ้านขาว บ้านนาหัวบึง อาชีพหลักของชุมชน คือ ท านา และรับจ้างทั่วไปเนื่องจากเป็น
ชุมชนที่เป็นชนบทและยากจน ส่วนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีบุญประจ าปี วันสงกรานต์ 
บุญบั้งไฟ บุญมหาชาติ ฯลฯ 
 2.  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประกอบอาชีพท านาและรับจ้างทั่วไป คิด
เป็นร้อยละ 80 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ 99 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 
10,000 บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน 
 3. โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
  1. โรงเรียนตั้งอยู่ห่างจากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20 ประมาณ 25 กิโลเมตร 
โรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนชนบท ผู้ปกครองมีฐานะค่อนข้างยากจน จึงมีผลต่อค่าใช้จ่ายเพื่อการส่งเสริมการเรียน      ของ
นักเรียน ผู้ปกครองไม่สามารถส่งเสียบุตรหลานเรียนได้อย่างเต็มที่ 
  2. โรงเรียนมีจ านวนนักเรียนลดลงเนื่องจากสภาพที่ตั้งอยู่ระหว่างโรงเรียนขยายโอกาสและโรงเรียน
บริหารธุรกิจ ถึง 2 แห่ง ซึ่งเปิดรับนักเรียนไม่จ ากัด มีเงินกู้ยืมเรียนและทุนการศึกษาสนับสนุนมากมาย และมีรถรับส่งฟรี 
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7.  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน 

 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  นักเรียนในปี
การศึกษาที่รายงาน 

ชื่อ-สกุล รายวิชา/กิจกรรมการเรียนรู้ที่มอบหมาย 

1. นางละมุน  ธุระพระ วิชาการงานอาชีพการย้อมผ้า 

2. นายวิศรุต  ก าทองดี วิชาการงานอาชีพงานไม้ไผ่ 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวนครั้ งในการใช้  (ปีการศึกษา 
2564)  

 
1 ห้องอาเซียนศึกษา ตลอดปีการศึกษา 
2 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั่วไป 1 ตลอดปีการศึกษา 
3 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ทั่วไป 2 ตลอดปีการศึกษา 
4 ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์     ตลอดปีการศึกษา 
5 ห้องปฏิบัติการเคมี     ตลอดปีการศึกษา 
6 ห้องปฏิบัติการชีววิทยา     ตลอดปีการศึกษา 
7 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  1 ตลอดปีการศึกษา 
8 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 2 ตลอดปีการศึกษา 
9 ห้องปฏิบัติการทางภาษา  ตลอดปีการศึกษา 
10 ห้องปฏิบัติการสังคมศึกษา      ตลอดปีการศึกษา 
11 ห้องปฏิบัติการจริยธรรม ตลอดปีการศึกษา 
12 ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 
13 ห้องปฏิบัติการภาษาไทย    ตลอดปีการศึกษา 
14 ห้องปฏิบัติการศิลปะ                 ตลอดปีการศึกษา 
15 ห้องปฏิบัติการดนตรี                 ตลอดปีการศึกษา 
16 ห้องปฏิบัติการอุตสาหกรรม ตลอดปีการศึกษา 
17 ห้องปฏิบัติการคหกรรม ตลอดปีการศึกษา 
18 ห้องปฏิบัติการเกษตรกรรม ตลอดปีการศึกษา 
19 ห้องปฏิบัติการแนะแนว ตลอดปีการศึกษา 
20 ห้องปฏิบัติการสุขศึกษา ตลอดปีการศึกษา 
21 ห้องพยาบาล ตลอดปีการศึกษา 
22 ห้องคณะกรรมการนักเรียน ตลอดปีการศึกษา 
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ท่ี แหล่งเรียนรู้ภายใน จ านวนครั้ ง ในการใช้  (ปีการศึกษา 
2564)  

 
23  ห้องประชาสัมพันธ์ ตลอดปีการศึกษา 
24 ห้องสมุด ตลอดปีการศึกษา 

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ภายนอก จ านวนครั้ ง ในการใช้  (ปี การศึกษา 
2564) 

1 วัดวารีศรีสะอาด ตลอดปีการศึกษา 
2 วัดบ้านโนนดู่ ตลอดปีการศึกษา 
3 วัดบ้านกุดสระ ตลอดปีการศึกษา 
4 วัดโพธิสมภรณ์ ตลอดปีการศึกษา 
5 องค์การบริหารส่วนต าบลกุดสระ ตลอดปีการศึกษา 
6 กลุ่มทอผ้าพื้นเมืองบ้านนาข่า ตลอดปีการศึกษา 
7 สถานีต ารวจภูธร  ต าบลกุดสระ ตลอดปีการศึกษา 
8 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ต าบลกุดสระ ตลอดปีการศึกษา 
9 วัดป่าดงหนองตาล ตลอดปีการศึกษา 
10 อุทยานประวัติศาสตร์ภูพระบาท ตลอดปีการศึกษา 
11 ทะเลบัวแดง ตลอดปีการศึกษา 
12 มทบ.24  ศูนย์ฝึก รด. ตลอดปีการศึกษา 
13 กองบิน 23 ตลอดปีการศึกษา 
14 วัดบ้านโนนยาง ตลอดปีการศึกษา 
15 ศูนย์วัฒนธรรมไทย จีน(ศาลเจ้าปู่ย่า) ตลอดปีการศึกษา 
16 มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี ตลอดปีการศึกษา 
17 พิพิธภัณฑ์บ้านเชียง ตลอดปีการศึกษา 
18 ค าชโนด ตลอดปีการศึกษา 
19 ออร่าฟาร์ม ขอนแก่น ตลอดปีการศึกษา 
20 อุทยานภูฝอยลม ตลอดปีการศึกษา 
21 วิทยาลัยพลศึกษาอุดรธานี ตลอดปีการศึกษา 
22 ปลาร้าบองบ้านท่าตูม ตลอดปีการศึกษา 
23 วัดถ้ ากลองเพล ตลอดปีการศึกษา 
24 วัดถ้ าเอราวัณ ตลอดปีการศึกษา 
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ท่ี แหล่งเรียนรู้ภายนอก จ านวนครั้งในการใช้ (ปีการศึกษา 2564) 
25 ตลาดท่าเสด็จ ตลอดปีการศึกษา 
26 สวนสัตว์ขอนแก่น ตลอดปีการศึกษา 
27 วัดพระธาตุขามแก่น ตลอดปีการศึกษา 
28 มหาวิทยาลัยขอนแก่น ตลอดปีการศึกษา 
29 พุทธมณฑลอีสานขอนแก่น ตลอดปีการศึกษา 

 

8.  ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

ผลงานดีเด่นประเภทสถานศึกษา 

ประเภท (สถานศึกษา) ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 

สถานศึกษาแกนน า  สถานศึกษาแกนน าเครือข่ายนวัตกรรม
คุณภาพสถานศึกษา 

สพฐ. 

ผลงานดีเด่น ประเภท  ครู 

ประเภท (ครู) ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 

นายจรัญ  ใจบุญ  ครูผู้ประสานงานการสอบดีเด่น การสอบ Pre 
GAT-PAT บริษัทนิวไอควิ เซ็นเตอร์ จ ากัด 
ปี 2563 -2564 

บริษัทนิวไอคิว เซ็น
เตอร์ จ ากัด 

 

ผลงานดีเด่น ประเภท  นักเรียน 

ประเภท (นักเรียน) ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 

นางสาวภาวด ี เหล็กเพชร 
นางสาวอรสา  ธจิีน 

ระดับจังหวัด รางวัลรองชนะเลิศอันดบั ๑ 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย 

วิทยาลัยสันตพล 

นางสาวปรียาภรณ ์ ส่องแจ้ง 
นางสาววิภาดา  ศรีเงิน 
นางสาวพิมพ์ชนก  อินลา         

ระดับจังหวัด รางวัลรองชนะเลิศอันดบั ๒ 
การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย 

วิทยาลัยสันตพล 

นางสาวปรียสภรณ์  ส่องแจ้ง ระดับประเทศ รางวัลที่ 1 วิชา GAT 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวปรียาภรณ ์ ส่องแจ้ง ระดับโรงเรียน รางวัลที่ 1 ๙ วิชาสามัญ 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 
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ประเภท (นักเรียน) ระดับรางวัล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 

นางสาววิภาดา  ศรีเงิน ระดับประเทศ รางวัลที่ 1 วิชา PAT7 ภาษาอังกฤษ 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวพิมพ์ชนก  อินลา ระดับประเทศ รางวัลที่ 1 วิชา PAT2 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวนันทนา  สมม ี ระดับประเทศ รางวัลที่ 1 วิชา GAT 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวสดุาพร  บุญวิเศษ ระดับประเทศ รางวัลที่ 1 วิชา PAT1 
การสอบ Pre GAT-PAT 

บริษัทนิวไอคิว 
เซ็นเตอร์ จ ากัด 

นางสาวชตุิกาจนญ์  พิจารณ์   เข้าร่วม การประกวดสุนทรพจนแ์ละวัดระดับผล
ภาษาจีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

สพฐ. 

 

งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลส าเร็จ ( 1 งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

ท่ี ชื่องาน/โครงการ/กิจกรรม ภาพความส าเร็จ/รางวลัที่ได้รับ(ถ้ามี) 

1 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

 

ชนะเลิศการแข่งขัน Super brand  แฟนพันธุ์แท ้

การแข่งขันตอบปัญหากฎหมาย   

 

 

แผนการเรียน  

ตาราง แสดงการจัดกลุ่มแผนการเรียน 

แผนการเรียน จ านวนห้อง 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
แผนการเรียนจุดเน้นดนตรี - กีฬา เลือกเรียนตามความสนใจ 
แผนการเรียนจุดเน้นคณติศาสตร์ เลือกเรียนตามความสนใจ 
แผนการเรียนจุดเน้นภาษาอังกฤษ เลือกเรียนตามความสนใจ 
แผนการเรียนจุดเน้นภาษาจีน เลือกเรียนตามความสนใจ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ๑ 
แผนการเรียนศิลป์-ภาษาอังกฤษ ๑ 
แผนการเรียนศิลป์-ภาษาจีน ๑ 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2 ข้ึนไปในกลุ่มสาระภาษาไทย ทุก
ระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ภาษาไทย 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

ภาคเรียนที่ 1 จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
2 ข้ึนไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2 
 ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 50 8 5 8 6 9 5 9 0 36 72.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 53 6 7 4 2 1 9 6 18 20 37.74 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 83 21 4 2 6 4 6 20 20 37 44.58 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 53 6 2 10 9 3 3 16 4 30 56.60 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 80 17 5 7 6 5 7 12 21 40 50.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 57 17 5 4 11 3 4 13 0 40 70.18 

รวม 376 75 28 35 40 25 34 76 63 203 53.98 

 

 

 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2 ข้ึนไปในกลุ่มสาระภาษาไทย ทุก
ระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ภาษาไทย 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
2 ข้ึนไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2  
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้
 

0 
 

1 
 

1.5 
 
2 

 
2.5 

 
3 

 
3.5 

 
4 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ๔๖ ๔ ๒ ๓ ๔ ๔ ๑๓ ๑๑ ๕ ๓๗ 80.43 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๓ ๑๖ ๗ ๔ ๗ ๓ ๗ ๓ ๖ ๒๖ 49.06 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๓ ๒๒ ๘ ๒ ๗ ๔ ๘ ๔ ๒๘ 51 61.45 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 52 ๑๑ ๘ ๙ ๗ ๔ ๒ ๕ ๖ 24 46.15 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 74 ๒๑ ๔ ๕ ๘ ๔ ๑๔ ๖ ๑๒ 44 59.46 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 57 ๒ ๐ ๑ ๑ ๕ ๙ ๑๓ ๒๖ 54 94.74 

รวม ๓๖๕ ๗๖ ๒๙ ๒๔ ๓๔ ๒๔ ๕๓ ๔๒ ๘๓ ๒๓๖ 64.65 
ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2 ข้ึนไปในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564  

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

คณิตศาสตร์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

ภาคเรียนที่ 1 จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
2 ข้ึนไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 2  
ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 60 13 4 9 8 9 2 10 5 43 71.67 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 65 22 7 3 2 9 2 13 7 43 66.15 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 96 26 9 8 4 2 4 27 16 49 51.04 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 58 22 12 6 5 0 0 10 3 45 77.59 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 73 20 6 4 6 2 1 9 25 38 52.05 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 48 33 3 2 4 0 0 4 2 42 87.50 

รวม 400 136 41 32 29 22 9 73 58 260 65.00 
 

 

 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2 ข้ึนไปในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 

 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

คณิตศาสตร์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
2 ข้ึนไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2 ขึ้น

ไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 52 15 8 10 8 3 2 1 5 44 84.62 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 68 21 4 3 1 9 2 5 23 38 55.88 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 103 29 5 6 10 8 7 12 26 58 56.31 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 56 11 7 12 9 9 1 2 5 48 85.71 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 70 16 6 5 9 7 9 2 16 43 61.43 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 47 33 5 3 2 2 0 0 2 45 95.74 

รวม 396 125 35 39 39 38 21 22 77 276 69.69 



UDP (Self-Assessment Report: SAR) 2564 

 
18 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.5 ขึ้นไปในกลุ่มสาระ 
การงานอาชีพ ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.5 ขึ้นไปในกลุ่มสาระ 
การงานอาชีพ ทุกระดับชั้น (ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

ภาคเรียนที่ 1 จ านวน
นักเรียน 

ที่ได้ระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 50 27 0 2 0 15 0 6 0 29 58.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 58 27 0 3 0 13 0 5 10 30 51.72 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 95 31 7 7 4 6 0 11 29 49 51.58 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 53 29 3 4 1 4 0 9 3 37 69.81 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 80 48 4 6 1 4 0 10 7 59 73.75 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 57 34 4 5 2 4 1 4 3 45 78.95 

รวม 393 196 18 27 8 46 1 45 52 249 63.35 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นักเรียน 
ที่ได้ระดับ 
2.5 ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้
ระดับ 2.5 

ขึ้นไป 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 46 35 6 1 1 1 0 0 2 43 93.48 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 65 26 11 12 1 1 2 0 12 50 76.92 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 103 39 17 5 5 3 2 4 28 66 64.08 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 52 37 3 2 2 2 0 2 4 44 84.62 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 48 27 10 5 0 0 0 0 6 42 87.50 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 70 54 7 4 0 0 0 0 5 65 92.86 

รวม 384 218 54 29 9 7 4 6 57 310 80.73 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2. 5 ขึ้นไป ทุกระดับชั้น       
(ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ภาคเรียนที่ 1 
จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับ 2 .5 ขึ้นไป 

1 2 3 4 5 6 เฉลี่ยรวม 
1.ภาษาไทย 54.00 35.85 39.76 50.94 43.75 64.91 48.20 
2.คณิตศาสตร ์ 56.67 52.31 48.96 77.59 49.32 87.50 62.06 
3.วิทยาศาสตร ์ 68.81 40.16 52.08 78.16 60.12 84.72 64.01 
4.สังคมศึกษา 63.33 42.77 50.20 77.03 59.31 73.57 61.04 
5.สุขศึกษา 80.80 79.61 81.33 94.59 74.51 91.43 83.71 
6.ศิลปะ 69.33 59.38 66.36 67.57 64.71 85.71 68.84 
7.การงานอาชพี 58.00 51.72 51.58 69.81 73.75 78.95 63.97 
8.ภาษาตา่งประเทศ 52.56 42.86 45.54 49.06 43.75 58.77 48.76 

เฉลี่ยรวม 62.94 50.58 54.48 70.59 58.65 78.20 62.57 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการเรียนเฉลี่ย 2. 5 ขึ้นไป ทุกระดับชั้น      
(ม.1-ม.6) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6 ภาคเรียนที่ 2 
จ านวนนักเรียนที่ได้ ระดับ 2 .5 ขึ้นไป 

1 2 3 4 5 6 เฉลี่ยรวม 
1.ภาษาไทย 71.74 35.85 53.01 32.69 48.65 92.98 55.82 
2.คณิตศาสตร ์ 78.85 42.65 48.54 69.64 51.43 91.49 63.77 
3.วิทยาศาสตร ์ 77.55 73.53 60.10 71.97 57.75 98.63 73.26 
4.สังคมศึกษา 82.61 82.39 63.45 81.13 77.01 74.29 76.81 
5.สุขศึกษา 90.60 83.09 80.29 91.67 83.33 94.74 87.29 
6.ศิลปะ 73.24 57.81 68.27 86.11 84.38 97.14 77.83 
7.การงานอาชพี 93.48 76.92 64.08 84.62 87.50 92.86 83.24 
8.ภาษาตา่งประเทศ 45.95 59.02 51.46 63.46 50.68 68.42 56.50 

เฉลี่ยรวม 76.75 63.91 61.15 72.66 67.59 88.82 71.81 
 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2564 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 

ดี 
ร้อยละ 

ผ่าน 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน 
ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ๔๙ 91.84 0.00 0.00 8.16 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๓ 81.13 0.00 0.00 18.87 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๓ 74.70 3.61 1.20 20.48 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ๓๗ 91.89 8.11 0.00 0.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ๕๑ 74.51 3.92 0.00 21.57 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓๕ 97.14 2.86 0.00 0.00 

 

 

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 

ดี 
ร้อยละ 

ผ่าน 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน 
ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ๔๖ 95.65 0.00 0.00 4.35 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๓ 84.91 0.00 0.00 15.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๓ 78.31 0.00 2.41 19.28 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ๓๖ 88.89 0.00 0.00 11.11 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ๔๘ 87.50 0.00 0.00 12.50 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓๕ 97.14 0.00 0.00 2.86 

 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม  
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ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2564 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 

ดี 
ร้อยละ 

ผ่าน 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน 
ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ๔๙ 91.84 0.00 0.00 8.16 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๓ 84.91 0.00 0.00 15.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๓ 79.52 0.00 2.41 18.07 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ๓๗ 94.59 0.00 0.00 5.41 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ๕๑ 74.51 3.92 0.00 21.57 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓๕ 100.00 0.00 0.00 0.00 

 

ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564 

ชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ดีเยี่ยม 
ร้อยละ 

ดี 
ร้อยละ 

ผ่าน 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน 
ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ๔๖ 91.30 4.35 0.00 4.35 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ๕๓ 84.91 0.00 0.00 15.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๓ 71.08 8.43 1.20 19.28 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ๓๖ 88.89 0.00 0.00 11.11 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ๔๘ 87.50 0.00 0.00 12.50 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓๕ 97.14 0.00 0.00 2.86 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 

 

ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเรจ็การศึกษา 

 
ระดับชั้น 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 
จ านวน ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ๔๓ ๖๑.๔๓ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ๓๐ ๘๕.๗๑ 

 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
 
 

 

 

 

 

 

ข้อมูลจาก งานทะเบียนโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 

 

ข้อมูลด้านร่างกายและจิตสังคมนักเรียน 

ระดับชั้นเรียน 
เพศ 

รวม 
นักเรียนที่ค่า
ดัชนีมวลกาย

ผ่าน 
ร้อยละ 

นักเรียนที่ผล
การประเมินจิต

สังคมผ่าน 
ร้อยละ 

ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๒๕ ๒๑ ๔๖ ๓๕ 76.09 ๔๐ 86.96 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๒๒ ๓๑ ๕๓ ๓๗ 69.81 ๔๘ 90.57 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๓๙ ๔๔ ๘๓ ๗๐ 84.34 ๗๖ 91.57 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๑๑ ๒๕ ๓๖ ๒๗ 75.00 ๓๑ 86.11 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๒๒ ๒๘ ๕๐ ๔๐ 80.00 ๔๖ 92.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๑๔ ๒๑ ๓๕ ๒๗ 77.14 ๓๑ 88.57 

รวม ๑๓๓ ๑๗๐ ๓๐๓ ๒๓๖ 77.89 ๒๗๒ 89.77 
 

ข้อมูลจาก ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลโรงเรียนอุดรธานีพทิยาคม 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ ๓ 

  โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษา รอบสาม ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ในภาพรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ   อยู่ในระดับ ดีเลิศ ดังนี้ 

 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ดา้นคุณภาพผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
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ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 256๔                    
มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในภาพรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
โดยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
ดังนี้ 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 ดา้นคุณภาพผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเย่ียม 

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
๒. กระบวนการพัฒนา  

 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีกระบวนการด าเนินงานที่ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม
ดังต่อไปน้ี 
 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ       
ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) และน าระบบบริหารงานตามวงจรคุณภาพ PDCA  เข้ามาใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพของผู้ เรียน ร่วมกับการใช้กลยุทธ์เครือข่ายความร่วมมือ ภายใต้ปรัชญาของโรงเรียนที่ว่า                   
“ ปัญญาว ธเนน เสยโย (ปัญญามีค่ายิ่งกว่าทรัพย์) ” ประกอบกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ บุคลิกดี  มีคุณธรรม และ
การน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใชใ้นการบริหารจดัการ มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน โดยมีทั้งการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active leaning แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหาเป็นหลัก 
และเน้นเรื่องการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นส าคัญมีการจัดการศึกษาเพื่อมุ่งเน้นการมีงานท า มีความใฝ่รู้ ส่งเสริมให้
นักเรียนสร้างนวัตกรรมโดยผ่านกิจกรรมรูปแบบโครงงาน โรงเรียนได้จัดท าโครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลายและ
ต่อเน่ือง ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมทักษะความสามารถ
ภาษาไทยนักเรียน โครงการส่งเสริมกระบวนการทางคณิตศาสตร์ภายในโรงเรียน โครงการส่งเสริมความสามารถนักเรียน
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ในการสร้างผลงานและนวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ โครงการฝึกทักษะและแนะแนวอาชีพ โครงการพัฒนาการเรียน  
การสอนภาษาต่างประเทศ  โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
 นอกจากนี้ สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน โดยการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ตามวัย
ของผู้เรียน โดยมีอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ “ยิ้ม ไหว้ ทักทาย” มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โดยจัดท า
โครงการอบรมสร้างคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ โครงการกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา โครงการโรงเรียนสุจริต 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า กิจกรรมเทิดพระเกียรติ    
เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์  โครงการจิตอาสาเพื่อพัฒนาโรงเรียน กิจกรรมไหว้ครู 
กิจกรรมสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ โครงการอบรมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โครงการกิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา โครงการส่งเสริมและตรวจสุขภาพนักเรียน โครงการกิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก โครงการแข่งขัน
กีฬาภายใน 
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ผลการด าเนินงาน  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรียน              

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.1.1 ผู้เรียนมี
ความสามารถ 
ในการอา่น เขียน 
การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

ร ะ ดั บ ดี  คื อ 
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
ร้อยละ 50 - 59 
มีผลการเรียนเฉลี่ย 
2  ขึ้ น ไป ในกลุ่ ม
สาระภาษาไทย 

นักเรียนร้อยละ ๕๙.๓๒  มีผล
การเรียนเฉลี่ย 2 ขึ้นไปใน
กลุ่มสาระภาษาไทย 
 

ดี โรงเรียนมีการด าเนินการทดสอบการอ่านการเขียนและ
การสื่อสารภาษาไทยแลว้น าผลที่ได้มาประเมินระดับ
คุณภาพผา่นโครงการพฒันาศักยภาพผู้เรียนและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นโครงการจดัสอน
เพิ่มเติมให้กับนักเรียนทุกคน และโครงการส่งเสรมิทักษะ
ความสามารถภาษาไทยนักเรียน โดยเป็นการฝึกให้
นักเรียนได้ฝึกทักษะการอ่านการเขียนผ่านการน าเสนอ 
สร้างผลงานที่เป็นรูปธรรม จัดกจิกรรมพิเศษตามนโยบาย
จุดเน้นเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาการอ่าน
ออกเขียนได้  พัฒนาการอ่านคล่องเขียนคล่อง การสอบ 
PISA  พัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและ
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง และส่งเสริมการจดัท าหนังสอืเล่ม
เล็ก ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการอา่นโดยมีครูครูในกลุ่ม
สาระภาษาไทยคอยตดิตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน 
ประชุมและก าหนดวิธีการเป็นระยะ จึงมีผลส าเรจ็ตาม
เป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 ระดับ ดี เลิศ  คือ 
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
ร้อยละ 60 - 69 
มีผลการเรียนเฉลี่ย 
2  ขึ้ น ไป ในกลุ่ ม
สาระคณิตศาสตร์ 

นั ก เ รี ยนร้ อ ยละ  6 ๗ .3๕         
มีผลการเรียนเฉลี่ย 2 ขึ้นไป
ในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 

ดีเลิศ โรงเรียนมีการทดสอบการคิด ค านวณ แล้วน าผลที่ได้มา
ประเมินระดับคุณภาพซึ่งเห็นได้จากการจัดกจิกรรมพิเศษ
ตามนโยบายจุดเน้นเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
พัฒนาทักษะตามโครงการยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและส่งเสริมกระบวนการทางคณติศาสตร์
ภายในโรงเรียนโดยมีครคูรูในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์คอย
ติดตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน ประชุมและก าหนด
วิธีการเป็นระยะ จึงมีผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

1.1.2 มีความสามารถ
ในการคดิวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคดิเห็น และ
แก้ปัญหา 

ระดับ ยอดเยี่ยม 
คื อ  นั ก เ รี ย น
โรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคม มีผลการ
ประเมิน การอ่าน 
คิด วิเคราะห์ เขียน 
ผ่ านร้ อยละ 80 
ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ ๘๘.๘๘ 
มีผลการประเมิน การอ่าน คิด 
วิเคราะห์ เขียน ผ่าน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนมีการพัฒนาความสามารถผู้เรียนในการคดิ 
อย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค ์และตัดสินใจแก้ปญัหา
อย่างมีสติ ส่งเสริมการเรยีนการสอนโดยใช้โครงงาน 
ส่งเสริมการน าเสนอวธิีคดิ วธิีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเอง  ศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
โดยโรงเรียนได้คอยติดตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน 
จัดเวทีส่งเสริมผู้เรียนใหก้ล้าแสดงออกในทางสรา้งสรรค์
ผ่านกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการจึงมีผลส าเรจ็ตามเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.1.3 มีความสามารถ
ในการสร้างนวตักรรม 

ระดับยอดเดยี่ยม
คื อ  นั ก เ รี ย น
โรงเรียนอุดรธานี
พิ ท ย า ค ม  มี
โครงงานร้อยละ 
40 - 49 

นักเรียนร้อยละ 41.50 
มีโครงงาน 

ยอดเดยี่ยม โรงเรียนได้ส่งเสริมนักเรยีน ให้มีความสามารถในการผลติ 
การสร้างนวตักรรม โดยโครงการส่งเสริมความสามารถ
นักเรียนในการสร้างผลงาน และนวัตกรรม ที่เกิดจาก 
การเรียนรู ้ใชว้ิธีการเรียนรู้ด้วยกจิกรรมโครงงาน  
นักเรียนสามารถน าเสนอแนวคิด จดบันทึก รายงานผล
ตามแบบบันทึกการจัดท าโครงงานของตนเองได ้ผู้เรียน
กล้าแสดงออกในทางสรา้งสรรค์ ผ่านกจิกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ จึงมีผลส าเร็จ
สูงกว่าเป้าหมาย 

1.1.4 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ระดับ ดี เลิศ  คือ  
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
มี ผลกา รส า ร วจ
การใช้เทคโนโลยี
ส า รสน เทศและ
กา รสื่ อ ส า รและ
ความพึงพอใจ 
ในระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ ๗๐ – ๗๙ 

นักเรียนร้อยละ ๗๒.๓๓ ผล
การส ารวจการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
และความพึงพอใจ ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 

 

ดีเลิศ โรงเรียนได้ ด าเนินโครงการซ่อมบ ารุงระบบอินเทอร์เน็ต 
โครงการพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์และห้องสืบค้น 
โครงการจดัซื้อจัดหาคอมพิวเตอร ์เพื่อสรา้งความพร้อม
ให้นักเรียนในการเรียนรู ้จัดระบบสารสนเทตดิต่อสื่อสาร
ค้นหาข้อมูลผ่านอินเทอร์เน็ตให้ได้ข้อมูลตรงตาม
วัตถุประสงค์ นักเรียนใชอ้ินเทอร์เน็ตอย่างปลอดภัย 
ศึกษาและปฏิบัติตามข้อบังคับการใช้งาน ตระหนักถึง 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีคุณคา่ สร้างสรรค์ 
มีจิตส านึกและความรับผดิชอบ และ ใช้เทคโนโลยีช่วย
เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการสารสนเทศ  จึงมี
ผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

 



UDP (Self-Assessment Report: SAR) 2564 

 
29 

 
 

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับ ดีเลิศ คือ   
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
ร้อยละ 60 - 69 
มีผลการเรียนเฉลี่ย 
ที่ 2.5 ขึ้นไป 

นักเรียนร้อยละ ๖๗.๑๙ มีผล
การเรียนเฉลี่ย ที่ 2.5 ขึ้นไป 

ดีเลิศ โรงเรียนได้ด าเนินโครงการส่งเสริมความสามารถนักเรียน
ในการสร้างผลงาน และนวัตกรรม ที่เกดิจากการเรียนรู้ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการพฒันาคุณภาพผู้เรียน (สุขศึกษา
และพลศึกษา โครงการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาตา่งประเทศ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
8 กลุ่มสาระ ดูแลเฝ้าระวังเด็กลุ่มเสี่ยงด้านวิชาการ 
การติวเข้มวิชาการม.3 และ ม.6 มีการส่งเสริมกิจกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ เพื่อนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มข้ึน มีผลการทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้น
จากปีที่แล้ว ครูตดิตามสงัเกตพัฒนาการของนักเรียน 
ทุกระดับชั้นทุกคน จึงมผีลส าเร็จสูงกวา่เป้าหมาย 

1.1.6 มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน และเจตคตทิี่ดี
ต่องานอาชพี 

ระดับ ยอดเยี่ยม
คื อ   นั ก เ รี ย น
โรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคมร้อยละ 
70  ขึ้ น ไป  มี ผล
ก า ร เ รี ย น เ ฉ ลี่ ย 
2.5 ขึ้นไปในกลุ่ม
ส า ร ะ ก า ร ง า น
อาชีพ 

นักเรียนร้อยละ ๗๒.๐๔ มีผล
การเรียนเฉลี่ย 2.5 ขึ้นไปใน
กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้จัดโครงการซอ่มแซมระบบไฟฟ้าและจัดซื้อ
เครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์เพื่อสรา้งความพร้อมให้นักเรียน
สามารถลงมือปฏิบัติงานอาชีพจดักิจกรรมแนะแนวศึกษา
ต่อเพื่อการมีงานท า วางแผนการท างานด้วยตนเอง 
จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชพี เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ 
สามรถน าไประกอบอาชพีได้ ส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริต และค้นหาอาชีพที่ตนเอง
สนใจ ผู้เรียนจัดแสดงผลงาน และกิจกรรมการเรยีนรู้ใน
โรงเรียนนอกโรงเรียนได ้  
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

    โรงเรียนจัดโครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะใน 
การท างาน รักการท างาน สามารถท างานรว่มกับผู้อื่น 
จัดตั้งกลุ่มบริษทัสร้างการดีเพื่อฝึกอาชีพ ครูส่งเสริม
ติดตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน ทุกระดับชัน้ทุกคน 
จึงมีผลส าเร็จสูงกว่าเป้าหมาย 

ภาพรวมระดับคุณภาพ 1.1 ยอดเย่ียม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.2.1 การมี
คุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด 

ระดับยอดเยี่ยมคือ  
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม  
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป  
มีผลการประเมิน 
คุณลักษณะอันพึ่ง
ประสงค์ ด้าน 
รั ก ช า ติ  ศ า ส น์  
กษัตริย์ , ซื่ อสัตย์
สุจริต, มีวินัย, ใฝ่
เรียนรู้ , อยู่ อย่ าง
พอเพียง, มุ่งมั่นใน

นักเรียนร้อยละ ๘๘.๘๑ มีผล
การประเมิน คุณลักษณะอัน
พึ่ งประสงค์  ด้ าน รักชาติ  
ศาสน์ กษัตริย์, ซื่อสัตย์สุจริต, 
มีวินัย, ใฝ่ เรียนรู้ , อยู่อย่าง
พอเพียง, มุ่งมั่นในการท างาน
, และมีจิตสาธารณะ ผ่าน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้เสริมสรา้งคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์และ
ค่านิยมที่ดีผ่านโครงการอบรมสร้างคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค์ โครงการกจิกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
โครงการโรงเรียนสุจริต โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการวันสมเด็จพระมหาธีร
ราชเจ้า กิจกรรมเทิดพระเกียรติ เพื่อแสดงออกถึงความ
จงรักภักดี ต่อสถาบันพระมหากษัตริย ์โครงการจติอาสา
เพื่อพัฒนาโรงเรียน มีบันทึกการท ากจิกรรมห้องเรียน
สะอาด/การลงเขตพื้นที่ ผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ครคูอยตดิตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน 
ทุกระดับชั้น ทกุคนจึงมผีลส าเร็จสูงกว่าเป้าหมาย 
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การท างาน, และมี
จิตสาธารณะ ผ่าน 

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.2.2 ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คื อ   นั ก เ รี ย น
โรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคมร้อยละ 
70 – 79    มี ผ ล
ก า ร ป ร ะ เ มิ น 
คุณลักษณะอันพึ่ง
ประสงค์  ด้านรัก
ความเป็นไทย ผ่าน 
 

นักเรียนโรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคมร้อยละ 100 มีผล
การประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ด้าน รักความ
เป็นไทย ผ่าน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมใิจในท้องถ่ินและ
ความเป็นไทยโดยมีการจดัท ากจิกรรมไหว้คร ูกิจกรรม
สวดมนต์ประจ าสัปดาห์ โครงการอบรมสรา้งคุณลักษณะ
อันพึ่งประสงค์ โครงการกิจกรรมวันส าคัญทาง
พระพทุธศาสนา ครูตดิตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน
ทุกคน ส่งผลให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ 
ความเป็นไทยสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด จึงมี
ผลส าเร็จสูงกวา่เป้าหมาย 

1.2.3 การยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คื อ   นั ก เ รี ย น
โรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคมเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ
แ ล ะ ป ร ะ เ พ ณี
ท้องถิ่น  เช่น วัน
ค ริ ส ต์ ม า ส , วั น
ตรุษจีน,วันส าคัญ
ทางศาสนาร้อยละ 
70 –79 

นักเรียนโรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคม ร้อยละ 77.89 
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
และประเพณีท้องถิ่น เช่น 
วันคริสต์มาส, วันตรุษจีน, 
วันส าคัญทางศาสนา 
 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเข้าร่วมตามโครงการ
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานรว่มกับผู้อื่น และยอมรับที่จะอยู่รว่มกัน
บนความแตกตา่งและหลากหลายได ้ โดยมีโครงการ
กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา โครงการ
พัฒนาการเรียนการสอนวิชาภาษาตา่งประเทศนักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคญัและประเพณีท้องถิ่น เช่น 
วันคริสต์มาส, วันตรุษจนี วันส าคัญทางศาสนาอย่างมี
ความสุข นักเรียนมีพัฒนาการที่ดีทกุคน จึงมีผลส าเร็จสูง
กว่าเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

1.2.4 สุขภาวะทาง
ร่างกาย และจิตสังคม 

ระดับยอดเยี่ยมคือ  
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
มีผลการประเมิน 
สุขภาวะทางกาย  
ผ่าน ร้อยละ 
70 - 79 

นักเรียนโรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคม ร้อยละ 77.89 
มีผลการประเมิน สุขภาวะ
ทางกาย  ผ่าน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้ส่งเสริมนักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรมดา้นกีฬาเพื่อ
สุขภาพอนามัยที่ดีและนกัเรียนได้รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ได้รับความสนกุสนาน และสนับสนุนการเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ทั้งกีฬาภายในโรงเรียน
และร่วมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงานอื่นเพื่อเป็นการ
เผยแพร่ชื่อเสียงของโรงเรียนในด้านกฬีามีโครงการที่
สนับสนุนได้แก่โครงการการแข่งขันกีฬา – กรีฑาภายใน
โรงเรียน โครงการส่งเสรมิและตรวจสุขภาพนักเรยีน 
โครงการกิจกรรมรณรงคว์ันงดสูบบุหรี่โลก โครงการกฬีา
รวมเครือข่ายตา้นยาเสพติด นักเรียนมพีัฒนาการที่ดี ทกุ
คน  จึงมีผลส าเร็จสูงวา่เป้าหมาย 

ระดับยอดเยี่ยมคือ  
นักเรียนโรงเรียน
อุดรธานีพิทยาคม
มีผลการประเมิน 
จิ ต สั ง ค ม  ผ่ า น  
ร้อยละ 70 - 79 

นักเรียนโรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคม ร้อยละ 89.77 มี
ผลการประเมิน จิตสังคม 
ผ่าน 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้จัดโครงการกฬีารวมเครือข่ายตา้นยาเสพติด 
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  จัดท าแบบประเมินSDQ 
ของนักเรียนเพื่อน าผลการประเมินและข้อมูลมาพัฒนา
ผู้เรียน  ครูส่งเสริมผู้เรียนทุกด้านให้เป็นคนเก่ง มีจิต
สาธารณะ นักเรียนมพีัฒนาการที่ดี ทุกคน  จึงมีผลส าเร็จ
ตามเป้าหมาย 

ภาพรวมระดับคุณภาพ 1.2 ยอดเย่ียม  
ภาพรวมระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 1 ยอดเย่ียม  
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๓. แผนการพัฒนาคุณภาพ เพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอยา่งเป็นระบบ 
คิดสรา้งสรรค์ และตดัสนิใจแก้ปัญหาอย่างมีสติ 
รวมทั้งไดศ้ึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

1. ยกระดับคุณภาพผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนและ
ส่งเสริมกระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยมีครูครใูน
กลุ่มสาระคณติศาสตร์คอยติดตามสังเกตพัฒนาการ
ของนักเรียน 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการผลิต การสรา้ง
นวัตกรรมผ่านกจิกรรมเปิดบ้านวิชาการ กิจกรรม
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

2. จัดให้มรีะบบสารสนเทศ การค้นหาข้อมูลผ่าน
อินเทอร์เน็ต เพื่อสร้างความพร้อมให้กับผู้เรียนใน
การเรียนรู้ผา่นระบบสารสนเทศ 

3. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายได้ 

3. พัฒนาการอ่านและการเขียน ส่งเสริมการจัดท า
หนังสือเล่มเล็ก ส่งเสริมการจดักิจกรรมการอ่านโดย
มีครูครูในกลุ่มสาระภาษาไทยคอยตดิตามสังเกต
พัฒนาการของผู้เรียน   

แผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น  
 เพื่อให้มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลัก จึงต้องมีแผนงาน/โครงการ จัดสอนเพิ่มเติม โดยจัดสอนซ่อมแก่ผู้เรียนกลุ่มอ่อนอย่างสม่ าเสมอ
เป็นรายบุคคล การเพิ่มความรู้แก่ผู้เรียนกลุ่มปานกลางเพื่อพัฒนาให้กลุ่มสู่ความเป็นเลิศ และจัดสอนเสริม แก่กลุ่มที่มี
ความเป็นเลิศ 
 หลักฐานสนับสนุน 
 เกียรติบัตร ภาพถ่าย นักเรียน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ 
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
๒. กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีกระบวนการด าเนินงานที่ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

สถานศึกษามีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา          
ความต้องการชุมชน แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล และหน่วยงานต้นสังกัด สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง          
ซึ่งโรงเรียนได้พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษาหลายโครงการ เช่น โรงเรียน
มาตรฐานสากล โรงเรียนสุจริต โรงเรียนคุณธรรม เป็นต้น มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน          
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง การบริหารอัตราก าลัง พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา การนิเทศภายใน การด าเนินการชุมชน
แห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพ น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน 
ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ ผลการจัดการศึกษา มีการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล โรงเรียนให้
ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้าน       
การประกันคุณภาพการศึกษากับ คณะครู บุคลกรทุกฝ่ายเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน เน้นการมีส่วนร่วมโดยด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ
สร้างวัฒนธรรม การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้กับบุคคลที่ เกี่ยวข้องทุกระดับจะเห็นได้จาก
กระบวนการพัฒนาที่เข้มแข็งโดยมีโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้ด าเนินการ คือ 
โรงเรียนได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีมาตรฐานสถานศึกษาที่เหมาะสมกับสถานศึกษา กิจกรรมจัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
จัดระบบบริหารและสารสนเทศเป็นปัจจุบัน สะดวกรวดเร็วต่อการใช้งาน ด าเนินการตามแผน มีกิจกรรมติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินผลภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลภายนอกตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษา จัดท ารายงานประเมินตนเองประจ าปี พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา เชื่อมโยงกับชีวิตจริง สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิ ชาการ   
ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย การมีส่วน
ร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการภาคี และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียน การมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้องและองค์กรภายนอก เปิดวิชาเรียนตามความต้องการของผู้เรียนโดยมีจุดเน้นการเรียน ได้แก่ จุดเน้น
ภาษาต่างประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) ดนตรี-กีฬา คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตรงตามความต้องการของสถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     
ครูน ากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานของตนเองและการเรียนรู้ของผู้เรียน โดย
จัดท าโครงการส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู กิจกรรม
พัฒนาครู สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม      
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย พัฒนาห้องเรียนคุณภาพสู่มาตรฐานสากล จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
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ผลการด าเนินงาน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2.1 มีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คื อ  สถานศึ กษา
ก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจ ไว้อย่างชัดเจน  
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
บ ริ บ ท ข อ ง
สถานศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน 
ท้องถิ่น สอดคล้อง
กับวั ตถุประสงค์
ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบาย
ของรั ฐบาลและ
ของต้นสังกัด ทัน
ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

ส ถ า น ศึ ก ษ า มี เ ป้ า ห ม า ย
วิ สั ย ทั ศ น์ แ ล ะ พั น ธ กิ จ ที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้ อ งกั บบริ บทของ
สถานศึกษา ความต้องการ
ของชุมชน ท้องถิ่น สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและของต้นสังกัด ทัน
ต่ อการ เปลี่ ยนแปลงของ
สังคม 

ยอดเย่ียม สถานศึกษามีการท างานอย่างเป็นระบบด้วยโครงการ
บริหารคุณภาพ มาตรฐาน และวิสัยทัศน์ เพื่อด าเนินการ
แผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าหมายของ
สถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาได้จริง และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
สถานศึกษาอื่น ๆ สถานศึกษาได้จดัท าโครงการการจดัท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีได้อย่างเป็นรูปธรรม มรี่องรอยหลักฐานการ
ด าเนินงานที่ชัดเจนจึงมผีลส าเร็จตามเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คือมีการก าหนด
ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาจัดท า
แผนพัฒนาการจัด
ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ของสถานศึกษา 
จัดระบบบริหาร
และด า เนิ น ง าน
ตามแผน  มี ก า ร
ติดตามตรวจสอบ
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น
คุณภาพการศึกษา 
จั ด ท า ร า ย ง า น
ประจ าปี  พัฒนา
คุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง 

สถานศึกษามีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
และแผนปฏิ บั ติ ก า รขอ ง
สถานศึกษา จัดระบบบริหาร
และด าเนินงานตามแผน มี
การติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา 
จั ด ท า ร า ย ง าน ป ร ะจ า ปี  
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง 

ยอดเย่ียม สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบผ่าน โครงการบริหารคุณภาพ 
มาตรฐาน และวิสัยทศัน์ โครงการจดัท ารายงาน
ประจ าปี(SAR) และการประกันคุณภาพ โครงการการ
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีมีการวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 
การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเน่ือง การบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา จดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบการนิเทศ
ภายในน าข้อมูลมาใชใ้นการพัฒนาบุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีสว่นรว่มการวางแผน ปรับปรุง และ
พัฒนา และรว่มรับผิดชอบต่อผลการจัดการศกึษา มีการ
ประกันคุณภาพภายในทีม่ีประสิทธิผล โรงเรียนให้
ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเน้นการสรา้งความเข้าใจและให้ความรู้ด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษากับคณะคร ูบุคลากรทุก
ฝ่ายเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็นประโยชน์ในการพฒันา
คุณภาพการศกึษา การด าเนินงานประกันคุณภาพ มี
กิจกรรมตดิตาม ตรวจสอบและประเมินผลภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษาภาคเรียนละ  1  ครั้งจงึมี
ผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2.3 ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คือจัดท าโครงการ
ส่งเสริมผู้เรียนครบ
ทั้ ง  8 กลุ่มสาระ 
แ ล ะ กิ จ ก ร ร ม
พัฒนาผู้เรียน วาง
แ ผ น ก า ร
ด า เนิ น ง านตาม
โครงการ  มี การ
ด า เนิ นก า รต าม
โครงการ  มี การ
ส รุ ป  ร า ย ง า น
โครงการ มีจ านวน
นัก เรียนที่ ได้ เข้า
ร่วมโครงการ ทุก
โครงการรวมกัน  
ร้อยละ ๘0 ขึ้นไป 

สถานศึกษาด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
ร อ บ ด้ า น ต า ม ห ลั ก สู ต ร
ส ถ า น ศึ ก ษ า  แ ล ะ  ทุ ก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับ
ชี วิ ต จ ริ ง จั ด ท า โ ค ร งก า ร
ส่ ง เสริมผู้ เ รี ยนครบทั้ ง  8 
กลุ่ มสา ระ  และกิ จกรรม
พัฒนาผู้เรียน วางแผนการ
ด าเนินงานตามโครงการ มี
การด าเนินการตามโครงการ 
มีการสรุป รายงานโครงการ 
มีจ านวนนักเรียนที่ได้เข้าร่วม
โครงการ ทุกโครงการรวมกัน  
ร้อยละ 81.16 

ยอดเย่ียม สถานศึกษาด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก
กลุ่มเป้าหมาย สถานศึกษาบริหารจดัการเกี่ยวกบังาน
วิชาการ ทั้งดา้นการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสรมิ
หลักสูตร ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิต
จริง และครอบคลุมทกุกลุ่มเป้าหมาย จัดการเรียนการ
สอนของกลุ่ม โดยด าเนินการ ดังตอ่ไปน้ี โครงการทัศน
ศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี 
โครงการเข้าค่ายพกัแรมและเดินทางไกลลูกเสือ-เนตร
นารี โครงการส่งเสริมความสามารถนักเรียนในการสร้าง
ผลงาน และนวัตกรรม ทีเ่กิดจากการเรียนรู้ โครงการเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา(วอลเลย์บอลชายหาด) โครงการ
พัฒนาทักษะดา้นดนตรี นาฏศิลป์ ทัศนศิลป์ โดยได้
ด าเนินการมีกจิกรรม พฒันาการจัดการเรียนการสอน
ตามจดุเน้นการเรียน  ไดแ้ก่  จดุเน้นภาษาต่างประเทศที่ 
2 ( ภาษาจีน )  ดนตรี – กีฬา  คณิตศาสตร์  
ภาษาอังกฤษ  จึงมีผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คือครูและบุคลากร
โรงเรียนอุดรธานี
พิทยาคมได้รับการ
อ บ ร ม  ส่ ง เ ส ริ ม
พัฒนาทางวิชาชีพ 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

สถานศึกษาด าเนินการพัฒนา
ครูและบุคลากรให้ได้รับการ
อบรม ส่งเสริมพัฒนาทาง
วิชาชีพ ร้อยละ 100 

ยอดเย่ียม สถานศึกษาส่งเสริม พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
โดยด าเนินการดังต่อไปนี้ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพโดยไดด้ าเนินการกจิกรรม
ย่อยเพิ่มพูนประสิทธิภาพครูและบุคลากร พัฒนางาน
ระบบงานบุคลากร  เสรมิสร้างขวัญก าลังใจให้กบั
บุคลากร กิจกรรมส่งเสรมิการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา ศกึษาดูงานนอกสถานศึกษา ส่งเสริมวนิัย  
คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครู PLC ชุมชนการเรยีนรู้ทาง
วิชาชพี  พัฒนาครูทั้งระบบTraining OBEC จึงมี
ผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

2.5 จดัสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
ที่ปลอดภัยและเอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู้อยา่ง
มีคุณภาพ 

ร ะดั บ ดี เ ลิ ศ  คื อ 
ความพึงพอใจชอง
ครูและนักเรียนต่อ
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม
ที่ ป ลอดภั ย แล ะ
เอื้อต่อการจัดการ
เ รี ย น รู้ อ ย่ า ง มี
คุ ณ ภ า พ  อ ยู่ ใ น
ร ะดั บดี  ร้ อ ยละ 

ความพึงพอใจของครูและ
นักเรียนต่อสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสั งคมที่
ปลอดภัยและเอื้ อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
อยู่ในระดับดี ร้อยละ 78.80 

ดีเลิศ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรู ้และมีความปลอดภัย โดยด าเนินการ
จัดท าโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และปรับภูมิทัศน์ 
(โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม) โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนจัดซื้อ/ซ่อมแซม วัสดุ
และครุภัณฑ์ ภายในโรงเรียน จัดซื้อซ่อมแซมวัสดแุละ
ครุภัณฑ์อาคารสถานที่ในห้องเรียน  ปรับปรุง/พัฒนา
ระบบงานห้องสมุด ปรับปรุงสนามกีฬา อุปกรณ์กฬีาและ
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๗๐ – ๗9 กีฬาภายใน จึงมีผลส าเรจ็สูงกว่าเป้าหมาย 
ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

2.6 จดัระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ระดับ ดี เลิศ  คือ 
ความพึงพอใจชอง
ครูและนักเรียนต่อ 
ร ะ บ บ  internet, 
computer, 
smart TV, ห้ อ ง
สืบค้น อยู่ในระดับ
ดี ร้อยละ  
๗๐ – ๗9 

ความพึงพอใจของครูและ
นักเรียนต่อ ระบบ internet, 
computer, smart TV, ห้อง
สืบค้น อยู่ในระดับดี ร้อยละ 
72.33 

ดีเลิศ สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ ทีเ่หมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา โดยด าเนินการ โครงการซ่อมบ ารุงระบบ
อินเตอร์เน็ต โครงการซ่อมบ ารุงเครื่องพิมพ์  โครงการ
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ในห้องเรียน (smart TV)  ปรับปรุง 
และพัฒนางานห้องสมุดโรงเรียนส่งผลให้สถานศึกษามี
ระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้า เข้าถึง
แหล่งข้อมูลความรู้ได้อยา่งทั่วถึงและบุคลากรสามารถ
เข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ต้องการได้อย่าง
รวดเรว็และทันสมัย จึงมผีลส าเร็จสูงกวา่เป้าหมาย 

ภาพรวมระดับคุณภาพมาตรฐานที่ 2  ยอดเยี่ยม  
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๓. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. โรงเรียนอดุรธานีพิทยาคมมีกระบวนการ
ท างานอย่างเป็นระบบด้วยโครงการบริหาร
คุณภาพ มาตรฐาน และวิสัยทัศน์ มีแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน ์
พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถ
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ได้จริง 

1. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความ
ปลอดภัย 

๒. โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคมได้บริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสตูร 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2. พัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้
ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา เพื่อให้
เข้าถึงข้อมูลสารสนเทศที่ได้อย่างรวดเรว็ 

๓. ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
โดยได้ด าเนินการกจิกรรมย่อยเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพครูและบุคลากร มีกิจกรรมส่งเสริม
การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ศกึษาดู
งานนอกสถานศึกษา PLC พัฒนาครูทั้งระบบ
Training OBEC 

 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น  
 1. ก าหนดแผนการพัฒนาระบบ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ แผนการ
พัฒนาบุคลากร แผนการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีการนิเทศกากับติดตามอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๒. จัดท าโครงการเพื่อให้ผู้ปกครองและผู้ที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
 ๓. กระตุ้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
 หลักฐานสนับสนุน 
 เกียรติบัตร ภาพถ่าย  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 ๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

๒. กระบวนการพัฒนา  
โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีกระบวนการด าเนินงานที่ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

ครูจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้ลงมือกระท าและใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ เกี่ยวกับสิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้
และลงมือปฏิบัติจริง โรงเรียนได้จัดกระบวนการเรียนรู้แบบ Active learning ส่งผลให้ผู้เรียนได้เกิดความคิดและ
ปฏิบัติจริงด้วยสื่อต่าง ๆ ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกสถานที่ สามารถเชื่อมโยงความรู้บูรณาการทุกสาระ
รายวิชา และน าไประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ จัดกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลและการเรียนรู้สู่
ศตวรรษที่ 21 จัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ เทคโนโลยี การสอน On-line แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกอย่าง
หลากหลาย จัดหา ปรับปรุงหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในการเรียนการสอน มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีอินเทอร์เน็ตให้สืบค้นข้อมูล มีวิธีการจัดการกบั
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้วินัยเชิงบวก เพื่อให้เด็กเกิดการปรับพฤติกรรมไปในทางที่ดี
ขึ้น ชั้นเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบน่าดู สบายตา มีอากาศถ่ายเทได้ดี แสงสว่างเพียงพอ ไม่มีสิ่งรบกวน มีมุม
หนังสือ ป้ายนิเทศ สื่อการสอน สามารถเคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได้ สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบชั้นเรียน ให้มีลักษณะ
เอื้ออ านวยต่อการสอนและกิจกรรมประเภทต่าง ๆ ได้ นักเรียนมีวินัยในการดูแลตัวเองและอยู่ร่วมกับผู้อื่น               
มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับครูอย่างสร้างสรรค์ พัฒนาสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพปรับปรุงภูมิทัศน์ และ ครูประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ หลากหลาย และน าผล           
การประเมินมาพัฒนาผู้เรียน มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ผู้ปกครองและชุมชนมีความ
มั่นใจต่อระบบการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมี การจัดกิจกรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากหน่วยงาน   
ต่าง ๆ ในระดับเขต ระดับภาค และระดับชาติ มีโครงการพัฒนาบทบาทหน้าที่ครูให้มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลเสริมสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากร กิจกรรมส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา PLC ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพและศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 



UDP (Self-Assessment Report: SAR) 2564 

 
42 

 

ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

3.1 จดัการเรียนรู้ผา่น
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวติ
ได้ 

ระดับ ยอดเยี่ยม 
คื อ  ค รู มี ก า ร
วิเคราะห์หลักสูตร 
จั ด ท า แ ผ น ก า ร
จัดการเรียนรู้ ใน
รายวิชาที่ตนเอง
สอน จัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้ เ รี ย น เ ป็ น
ศูนย์กลาง  วัดและ
ประเมินผล อย่าง
เ ห ม า ะ ส ม 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วั ต ถุ ป ร ะส งค์  มี
การบันทึกหลังการ
สอน และน าผลที่
เกิดขึ้นไปพัฒนา 
ร้อยละ 70 – 79   

ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
ในรายวิชาที่ตนเองสอน จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้น
ผู้ เรียนเป็นศูนย์กลาง  วัด
แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล  อ ย่ า ง
เหมาะสม สอดคล้ องกั บ
วัตถุประสงค์ มีการบันทึก
หลังการสอน และน าผลที่
เ กิ ด ขึ้ น ไ ป พั ฒ น า  
ร้อยละ 83.33 

ยอดเย่ียม โรงเรียนพัฒนาครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ท าการ
วิเคราะห์หลักสูตร จดัการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิดและ
ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน การเรียนรู ้ตัวชี้วดั
ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไปประยกุต์ใช้
ในชีวิตได้ ประเมินได้จากการตรวจ แผนการจดัการ
เรียนรู้ของทุกรายวิชา  ครูมีนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning การจัดท าวิจัยในชัน้เรียน
รวมถึงการอบรมพัฒนาครูให้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
ที่มีโครงสรา้งและองค์ประกอบครบตามที่สถานศกึษา
ก าหนดตามแบบวัดประเมินแผนการจัดการเรียนรู้   และ
น าไปสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน และส่งเสริมครูผ่าน
โครงการนิเทศการจัดการเรียนรู้ โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ส่งผลให้ผู้เรียนได้เกิดความคิดและปฏิบัติจริงดว้ยวิธีการ
เรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกสถานที่
สามารถเชื่อมโยงความรูบู้รณาการทุกสาระรายวชิา และ
น าไประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวันได ้มีผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่ 
ต่อการเรียนรู ้

ระดับ ดีเลิศ คือ  
ค รู ใ ช้  internet, 
computer, 
smart TV, สื่อและ
เทคโนโลยีอื่นๆ ใน
การจั ดกิ จกรรม
การเรียนรู้ร้อยละ 
70 – 79   

ครูใช้ internet, computer, 
smart TV, สื่อและเทคโนโลยี
อื่นๆ ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ร้อยละ 78.80   

ดีเลิศ โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนอุดรธานีพทิยาคมทุกคนผ่าน โครงการนิเทศการ
จัดการเรียนรู ้กิจกรรมการเรียนการสอน online ให้ครู
และบุคลากรมีความรู้ความสามารถและมีความตัง้ใจใน
การคดิและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ผลิตสื่อการเรียนการสอน โดยใช้สื่อinternet, 
computer, smart TV, สื่ออื่นๆ  มีการใช้แหล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน  รวมถึง
การปรับปรุงหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา เพื่อมุ่งพัฒนาความรูค้วามสามารถของ
นักเรียนอย่างเต็มตามศกัยภาพ จึงมีผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

3.3 มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ระดับ ดีเลิศ คือ ใน
ชั้ น เ รี ย น มี  
บรรยากาศ สะอาด 
เป็นระเบียบ มีการ
ต ก แ ต่ ง สื่ อ ส า ร
สนเทศที่ส่งเสริม
ก า ร เ รี ย น รู้   มี  
smart TV สื่ อ
เทคโนโลยี   

ในชั้ น เ รี ยนมี บร รยากาศ 
สะอาด เป็นระเบียบ มีการ
ต ก แ ต่ ง สื่ อ ส า ร ส น เ ทศที่
ส่งเสริมการเรียนรู้  มี smart 
TV สื่อเทคโนโลยี  ครูมีการ
เ ส ริ ม แ ร ง เ ชิ ง บ ว ก ใ ห้ กั บ
นักเรียน   ร้อยละ 72.33                

ดีเลิศ ครูจัดสภาพความพร้อมที่จะด าเนินการเรียนการสอนให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในชั้นเรียนมีการจัด
บรรยากาศน่าด ูสบายตา สะอาด มีอากาศถ่ายเทได้ดี 
แสงสว่างเพียงพอ และมโีต๊ะ เก้าอี ้ป้ายนิเทศ สื่อการ
สอน สามารถเคลื่อนไหว เคลื่อนที่ได้ สามารถดดัแปลง
ชั้นเรียน ให้มีลักษณะเอื้ออ านวยต่อการสอนและกิจกรรม
ประเภทต่างๆได้นักเรียนมีอิสรเสรีภาพในการเรียนรู้ มี
วินัยในการดูแลตัวเองและอยู่ร่วมกับผู้อื่น มีปฏิสมัพันธ์
ระหว่างนักเรียนกับครูอย่างสร้างสรรค์ไมจ่ ากดัเฉพาะใน
ห้องสี่เหลี่ยม แต่ยังมีชั้นเรียนแบบเปิด แบบธรรมชาต ิ
เป็นการศึกษานอกชั้นเรยีนที่นักเรียนสนใจหรือตอ้งการ 
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ประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม
มาตรฐานสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
(ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 

 ครูมีการเสริมแรง
เ ชิ ง บ ว ก ใ ห้ กั บ
นักเรียน   ร้อยละ 
70 – 79 

  โดยด าเนินการ ดังต่อไปนี้โครงการพัฒนาอาคารสถานที่
และปรับภูมิทัศน์ โรงเรียนอุดรธานี พทิยาคม โครงการ
นิเทศการจดัการเรียนรู้ โครงการซ่อมบ ารุงระบบ
อินเตอร์เน็ต โครงการพฒันาสื่อการเรียนรู้ในห้องเรียน 
(smart TV) จึงมีผลส าเรจ็ตามเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ระดับยอด เยี่ ยม 
คื อ ค รู มี ก า ร  วั ด
และประ เมิ นผล 
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์การ
เรียนรู้ ใช้เครื่องมือ
การวัดประเมินผล
ที่ เหมาะสมมีการ
บันทึกผลปรับปรุง
พัฒนาเครื่ อ งมือ
การวัดประเมินผล  
มี เ ก ณ ฑ์ ก า ร วั ด 
ประเมินที่ชัดเจน  
น าผลการประเมิน
มาพัฒนาผู้ เ รี ยน 
ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป   

ครูมีการ วัดและประเมินผล 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การเรียนรู้ ใช้เครื่องมือการ
วัดประเมินผลที่เหมาะสมมี
การบันทึกผลปรับปรุงพัฒนา
เครื่องมือการวัดประเมินผล  
มี เกณฑ์การวัด ประเมินที่
ชัดเจน น าผลการประเมินมา
พัฒนาผู้เรียน ร้อยละ  
87.5๐ 

ยอดเย่ียม โรงเรียนได้ด าเนิน โครงการนิเทศการจดัการเรียนรู้ การ
จัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพือ่ส่งเสริมครูไดต้รวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบครบทุกด้านทั้งการ
วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล การประเมินพฤติกรรม
นักเรียน การประเมินความรู้โดยการท าแบบทดสอบก่อน
เรียน ระหว่างเรียนและหลังเรียน การประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในทุกรายวิชาและ
น าผลการประเมินมาพัฒนานักเรียน ค านึงถึงความ
แตกต่างของผู้เรียน อีกทัง้ยังมีการท าวิจัยในชั้นเรยีนเพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนจัดการเรียนการสอน สรา้งเครือ่งมือ
วัดผลและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการ 
เรียนรู้ ผู้ปกครองและชุมชนมีความมั่นใจต่อระบบการ
จัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาจึงมีผลส าเรจ็สูง
เป้าหมาย 

ประเด็นพิจารณาตาม ค่าเป้าหมาย ผลการประเมินภายในตาม ระดับคุณภาพ วิธีด าเนินการ/หลักฐานสนับสนุน 
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มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานสถานศึกษา (ข้อมูล/งาน /โครงการ /กิจกรรม) 
3.5 มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ระดับยอดเยี่ยมคือ  
ค รู มี ก า ร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
แ ล ะ ใ ห้ ข้ อ มู ล
ป้ อ น ก ลั บ เ พื่ อ
ป รั บ ป รุ ง แ ล ะ
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ (PLC) ร้อย
ละ 80 ขึ้นไป 

ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
ปรั บปรุ ง และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ (PLC) ร้อยละ 
91.25 

ยอดเย่ียม ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูด้้วยกระบวนการ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การนิเทศชั้นเรียน และ
ให้ข้อมูล สะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ของครทูุกคน ทั้งนี้เป็นผลมาจากการ
รวมกลุ่มของครใูนรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ มกีาร
ประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาในการ
จัดการเรียนการสอน เพือ่ หาแนวทางในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรูร้่วมกัน เช่น โครงการนิเทศ ก ากับ ติดตาม
จากเพื่อนครูและฝา่ยบรหิาร ส่งผลให้ครูมีการ ชว่ยเหลือ
แบ่งปัน และสร้างวัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดย
โรงเรียนจัดให้มีชัว่โมงส าหรับจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้อย่างต่อเน่ืองและมีการนิเทศตดิตามอย่างเป็น
ระบบสถานศึกษาจึงมีผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

ภาพรวมระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 3 ยอดเยี่ยม  
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๓. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น   

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. นิเทศการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมครูได้
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
สร้างเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายของการเรียนรู ้

๑. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ
และมีความตั้งใจในการคดิและวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการเรียนการสอน
โดยใช้เทคโนโลย ี

2. ครูมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรูด้้วย
กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

๒. จัดสภาพความพร้อมในการจดัการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพ 

๓. ครูทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ท าการวิเคราะห์
หลักสูตร จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคดิและให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง และจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning 

 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  
 1. การปรับวิธีการสอนให้เป็นรูปแบบ Active Learning เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนา ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและการคิดค านวณ  มีการใช้สื่ออุปกรณ์ที่ทันสมัย เช่น Notebook หรือ smart TV 
 2. การพัฒนาศักยภาพของด้านการท างานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม เพื่อพัฒนา คุณภาพด้านการจัดกิจกรรม การ
เรียนรู้ 
 หลักฐานสนับสนุน 
 เกียรติบัตร ภาพถ่าย  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ   
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม 
๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
๒. กระบวนการพัฒนา 
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) และน าระบบบริหารงานตามวงจรคุณภาพ PDCA 
เข้ามาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ร่วมกับการใช้กลยุทธ์เครือข่ายความร่วมมือ มีการออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีทั้งการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Active leaning แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการ
แก้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการจัดการศึกษาเพื่อมุ่งเน้นการมีงานท า 
มีความใฝ่รู้ ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างนวัตกรรมโดยผ่านกิจกรรมรูปแบบโครงงาน 
 โดยมีด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผล
การนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก
บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผน การด าเนินงาน และสรุปผล
การด าเนินงาน ครูน ากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานของตนเองและ        
การเรียนรู้ของผู้เรียน โดยจัดท าโครงการส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมส าหรับครู และกิจกรรมพัฒนาครู 
 สถานศึกษาด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินกิจกรรมอย่าง
หลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่มาตรฐานสากล          
มีการบูรณาการ ภาระงาน ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นท าหน่วยบูรณาการ เศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนให้ครูจัดการเรียน
การสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม และลงมือปฏิบัติจริงจะสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียน    
การสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น การจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียน จัดป้ายนิเทศ 
และบรรยากาศ ตามสถานที่ต่างๆทั้งภายในห้องเรียน และภายนอกห้องเรียน ครูใช้สื่ อการเรียนการสอน นวัตกรรม
และเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูท าวิจัยในชั้นเรียน 

 ๓. ผลการด าเนินงาน ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ตามตัวชี้วัด 
 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มีผลการ ประเมินในภาพรวมในระดับคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม โรงเรียนได้
วางแผนด าเนินการ พัฒนามาตรฐานการศึกษามาอย่างต่อเนื่องโดยด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา จากข้อมูลสารสนเทศ การนิเทศ ติดตามของคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
เพื่อให้การจัดการศึกษามีคุณภาพ  
 โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพ การศึกษาด้านต่าง ๆ ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษา
เป้าหมายการพัฒนา คือ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาครู การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และการพัฒนา
คุณภาพการบริหาร การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ในโครงการเพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน ผลการ
ประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  



UDP (Self-Assessment Report: SAR) 2564 

 
48 

 

 ผลจากการด าเนินงานจัดการศึกษา ด้วยโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาประสบผลส าเร็จตามค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้แต่ละมาตรฐาน ผลการประเมิ น
สรุปได้ว่า มาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษา คุณภาพผู้เรียน ได้ระดับคุณภาพยอดเย่ียม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
การบริหารและการจัดการ ได้ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน การสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้ระดับคุณภาพดีเลิศ ทั้งนี้โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมโครงการเพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการและสภาพปัญหา จุดเน้นของโรงเรียน ความต้องการของ
ชุมชน ได้ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลการพัฒนาความสามารถในการ อ่าน การเขียน และการสื่อสาร การคิดค านวณ การคิด
ประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ และการสื่อสารสูงข้ึน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรที่สถานศึกษาก าหนด ค่าเป้าหมาย มีความรู้ทักษะพื้นฐานและ เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ รวมทั้งได้รับการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และมีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินในระดับยอดเยี่ยม ซึ่งเป็นผลมาจาก            
การวางแผนการด าเนินการอย่างมีเป้าหมาย เกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ตั้งแต่การร่วมกัน ก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการของสถานศึกษา เน้นการพัฒนา ผู้เรียนรอบด้าน
และทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับโครงสร้างการท างานให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหาร ปรับปรุงแผนพัฒนาการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ พัฒนา มี โครงการ/กิจกรมเพื่อมุ่ง
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรและทุกกลุ่มเป้าหมาย ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม ด้านครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพิ่มขึ้น ทั้งจากการเข้าร่วมประชุม
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และส่งเสริมให้ครู บุคลากร พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ด้วยการสร้างสื่อ นวัตกรรม           
การจัดการเรียนรู้ การพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน นอกจากนี้ ยังได้ส่งเสริมให้ด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ปรับปรุงอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ อาคารเรียนต่าง ๆ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้ อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อให้บริการด้านการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบสะดวกต่อการใช้งาน     
จากการด าเนินงานในมาตรฐานที่ 2 ส่งผล ให้โรงเรียนแสดงถึงการบริหารจัดการด้วย ระบบคุณภาพของโรงเรียน
มาตรฐานสากล ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีผลการประเมินในระดับดีเลิศ ทั้งนี้ 
โรงเรียนเน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เน้นการสอนตามมาตรฐานและ ตัวชี้วัด 
ส่งเสริมให้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมทั้งแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาที่เหมาะสม เอื้อต่อ
การเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน           
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียนมี
ความก้าวหน้าทางการเรียน
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๔. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น  

 จุดเด่น 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ และตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ 
มีความสามารถในการผลิต การสร้างนวัตกรรมผ่านกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ รวมทั้งมีทักษะในการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน          
ความแตกต่างและหลากหลายได้ 

๒. โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคมมีกระบวนการท างานอย่างเป็นระบบด้วยโครงการบริหารคุณภาพ 
มาตรฐาน และวิสัยทัศน์ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของ
สถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษาได้จริง มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านเพื่อเชื่อมโยงกับชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
มีกิจกรรมส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา PLC และพัฒนาครูทั้ง
ระบบ Training OBEC 

๓. นิเทศการจัดการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมครู ตรวจสอบ และประเมินผู้ เรียนอย่างเป็นระบบ             
สร้างเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ   
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริมกระบวนการทางคณิตศาสตร์  โดยมีครูครูใน

กลุ่มสาระคณิตศาสตร์คอยติดตามสังเกตพัฒนาการของนักเรียน และจัดให้มีระบบสารสนเทศ การค้นหาข้อมูล
ผ่านอินเทอร์เน็ต เพื่อสร้างความพร้อมให้กับผู้เรียนในการเรียนรู้ผ่านระบบสารสนเทศ พร้อมทั้งพัฒนาการอา่น
และการเขียน ส่งเสริมการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการอ่านโดยมีครูครูในกลุ่มสาระ
ภาษาไทยคอยติดตามสังเกตพัฒนาการของผู้เรียน 

๒. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนเพื่อให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และมี
ความปลอดภัย พัฒนาการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษาเพื่อให้เข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้อย่างรวดเร็ว 

๓. พัฒนาครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ท าการวิเคราะห์หลักสูตร จัดการเรียนรู้เน้นกระบวน    
การคิดและให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถและมีความตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการเรียน     
การสอนโดยใช้เทคโนโลยี รวมทั้งจัดสภาพความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
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ผลการประเมินประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 

ค าช้ีแจง ให้สถานศึกษา ท าเครื่องหมาย  ในช่องที่สอดคล้องกับสภาพบริบทของสถานศึกษา 

๑. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 ๑) ความพร้อมด้านปัจจยัน าเข้า (Input)  

รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพร้อม 

ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ
ระดับชั้น 

มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 มีการจดัห้องเรียน แบบคละชั้น ๒ ระดับชั้น 
 มีการจดัห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า ๒ 
ระดับชั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) ห้องปฏิบัติการ/ห้อง
พิเศษ /แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอ
และพร้อมใช้งาน 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอ 
แต่ไม่พร้อมใช้งาน หรอืมไีม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน 
 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่
เพียงพอและไม่พร้อมใช้งาน 

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
๑ น้อย 

๓) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรูอ้ย่างหลากหลาย 
แต่ไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่หลากหลาย    
และไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
๑ น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพร้อม 

ด้านบุคลากร 
๑) ผู้บริหารสถานศึกษา  มีผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 มีผู้รกัษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศกึษา 
 ไม่มีผู้อ านวยการ/ผู้รกัษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จ านวนคร ู  มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา 
 มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา 
หรือมีครูไม่ครบทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวิชา 
 มีจ านวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่ครบทกุ
รายวชิา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
 
๑ น้อย 

๓) จ านวนชัว่โมงเฉลี่ย 
การพัฒนาตนเองของครู
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งหมดในปีการศึกษาทีผ่่าน
มา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๒๐ ชั่วโมงขึ้นไป 
 ชั่วโมงเฉลี่ยระหวา่ง ๑๐ - ๑๙ ชั่วโมง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๔) จ านวนชัว่โมงเฉลี่ยการ
เข้าร่วมกิจกรรม PLC ของ
ครูระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ในปีการศึกษาทีผ่่าน
มา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ ๕๐ ชั่วโมงขึ้นไป 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหวา่ง ๒๕ - ๔๙ ชั่วโมง 
 มีชั่วโมงเฉลีย่น้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๕) บุคลากรสนับสนุน  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธุรการ 
 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธรุการ 
 ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพร้อม 

๖) ของบุคลากรเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศกึษา 
ในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง 
การประกัน คุณภาพฯ กบัครูทุกคน 
 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง 
การประกันคุณภาพฯ กบัครูที่รับผิดชอบงานประกัน
คุณภาพการศกึษา 
 ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง 
การ ประกันคุณภาพฯ 

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
 
๑ น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
๑) การมีสว่นร่วมของ
ผู้ปกครอง 

 ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป เข้าร่วมประชุมหรือ
กิจกรรมของสถานศึกษา 
 ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐ - ๗๙ เข้ารว่มประชุมหรือ
กิจกรรม ของสถานศึกษา 
 ผู้ปกครองน้อยกว่ารอ้ยละ ๕๐ เข้ารว่มประชมุหรือ 
กิจกรรมของสถานศึกษา 

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
๑ น้อย 

๒) การมีสว่นร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับ
สถานศึกษาอย่างน้อย ๔ ครั้งตอ่ป ี
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับ
สถานศึกษา ๒-๓ ครั้งต่อป ี
 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วมประชุมกับ
สถานศึกษา น้อยกวา่ ๒ ครั้งต่อป ี

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
๑ น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับ 
ความพร้อม 

๓) การสนับสนุนจา
หน่วยงาน /องค์กรที่
เกี่ยวข้อง 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการ
พัฒนาสถานศึกษา 
 ไดร้ับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการ
พัฒนาสถานศึกษาหรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ 
แต่ส่งผล  
ต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 ไดร้ับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม่ส่งผลตอ่ 
การพัฒนาสถานศึกษา 

๓ มาก 
 
๒ ปานกลาง 
 
 
๑ น้อย 

สรุประดับความพร้อม มคีวามพร้อมอยู่ในระดับมาก .....๙..... รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง .....๓..... รายการ  

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย .......... รายการ 
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