
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  
"ป้องกันการทุจริต" (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

ประจำปีการศึกษา  2566     
 

1.  หลักการและเหตุผล 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายขับเคล่ือน

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาธิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” โดยได้บรรจุอยู่ในจุดเน้น
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ เน้นการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมการไม่ทุจริตให้กับเด็กนักเรียนให้มีจิตสำนึก
ของการมีคุณธรรมไม่มุ่งหวงั แต่ผลประโยชน์ส่วนตัว รักความเป็นไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมและห่างไกลยาเสพติด ได้ดำเนินงานตาม
ปฏิญญาโรงเรียนสุจริต ในด้านการร่วมกันป้องกันและต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ การปลูกฝังค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้เป็นวิถีชีวิตในโรงเรียนและชุมชน โดยอนุกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตสำหรับ
นักเรียน (ปปช.สพฐ.น้อย) และอนุกรรมการการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตสำหรับโรงเรียนในชุมชน 
(ป.ช.ช.ชุมชน) และได้ขยายผลการดำเนินงานไปยังโรงเรียนโดยปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้เด็กและเยาวชน 
ซึ่งเป็นอนาคตของชาติให้มีคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต ประกอบด้วย ทักษะกระบวนการคิด  
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

ดังนั้น เพื่อให้การป้องกันและปลูกฝังนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริต ต้อง 
ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เริ่มจากครอบครัว โรงเรียน โดยผู้บริหารและครู ต้องปลูกฝังค่านิยมในเรื่อง 
ความซื่อสัตย์สุจริตให้เด็กทราบในทุกรูปแบบของกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้น ชุมชนเข็มแข็งเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
เด็ก โรงเรียนอุดรธานีพิทยาคมจึงได้ทำโครงการนี้ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
2. เพื่อปลูกฝังนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ 
    มีจิตสาธารณะ 
 

3. เป้าหมายของตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 - ครู นักเรียนและผู้บริหารโรงเรียนทุกคน ในโรงเรียนในสังกัดท่ีเข้าร่วมโครงการ รวม 350 คน 
2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 - ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน มีจิตสำนึกความเป็นไทย มีความสุจริต มีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 

4. ข้ันตอนการดำเนินการโครงการ 



กิจกรรมท่ี 1 สร้างความตระหนัก 
1) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนคณะครู ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน ในสังกัดเข้า 
    ร่วมโครงการ 
2) คำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ 
3) คำส่ังแต่งตั้ง ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และปปช.สพฐ.ชุมชน 
4) ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะครู ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน ที่เข้าร่วม 

             โครงการ 
กิจกรรมท่ี 2 รักความสุจริต 

1) จัดค่ายเยาวชนคนดีของแผ่นดิน 
2) จัดกิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 
3) จัดกิจกรรม บริษัทสร้างการดี 
4) ประกวด Best Practice “โรงเรียนสุจริต” 

กิจกรรมท่ี 3 พิชิตคุณธรรม 
1) นิเทศ ติดตาม ประเมินผล โรงเรียนในโครงการ 
2) นำเสนอ / แลกเปลี่ยนเรียนรู้ นวัตกรรม โรงเรียนสุจริต  

 

5.  งบประมาณท่ีได้รับ                                 (จำแนกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

แหล่งงบประมาณ  

ระยะ 

เวลา 
งบ 

ประมาณ 

อุดหนุน รายได้

สถานศึกษา 

อื่นๆ หมาย   

เหตุ 

1 สร้างความตระหนัก 

 1) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนคณะ

ครู นักเรียนในสังกัดเข้าร่วม

โครงการ 

 2) คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ

โครงการ 

 3) คำส่ังแต่งต้ัง ป.ป.ช.สพฐ.น้อย 

และปปช.สพฐ.ชุมชน 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

พ.ค. -  

ก.ค. 66 
 



 4) ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะครู 

ป.ป.ช.สพฐ.น้อย และ 

ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน ท่ีเข้าร่วม

โครงการ 

2 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสุจริต 

 1) จัดค่ายเยาวชนคนดีของ

แผ่นดิน 

 2) จัดกิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย 

และ ป.ป.ช.สพฐ.ชุมชน 

 3) จัดกิจกรรม บริษัทสร้างการดี 

 

 

2,000 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

ส.ค. 66 -  

มี.ค. 67 
 

3 ตรวจสอบคุณธรรม 

 1) นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

โครงการในโรงเรียน 

  2) สรุปและรายงานผลโครงการ 

 

 

500 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

ส.ค. 66 -  

มี.ค. 67 
 

 

4 แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง 

 1) รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์

ข้อมูล รายงานข้อมูล 

  2) ปรับปรุงพัฒนา 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

มี.ค. 67 

รวม 2,500 - - - - - 

 

 

 

 

6.  การประเมินโครงการ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม   
ตารางท่ี 1  ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสถานภาพ 



ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
1. 
 
 
2. 
 
3. 

ร้อยละ 80 ของโรงเรียนในโครงการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมป้องกันการทุจริต 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) 
ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีความสำนึกในความ
เป็นไทย 
ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร ครูและนักเรียน มีความ
สุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์
สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ ร้อย
ละ 80 ของ 
ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 

1. ประเมิน 
2. นิเทศ ติดตาม 
3. แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

1. แบบประเมิน 
2. แบบสอบถาม 
3. บันทึกการนิเทศ 

 

 
7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน ได้รับการพฒันาด้านคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล  
              ในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 

2. ผู้บริหารโรงเรียน ครูและนักเรียน ทุกโรงเรียนในโครงการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
              ด้านทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
    นายจรัญ ใจบุญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 (นายจรัญ ใจบุญ) 
       ต าแหน่ง  ครู 

(ลงช่ือ).......................................ผูห็้นชอบโครงการ 

                                                       (นายกฤษกร  ภาดี) 
                                               รองผูอ้  านวยการโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 

(ลงช่ือ)...................... ...................ผูอ้นุมตัิโครงการ 

                                              (นายฉัตรชยั เหลาเกลี้ยงดี) 

                                                  ผูอ้  านวยการโรงเรียนอุดรธานีพิทยาคม 

 

 
 

ผูเ้สนอโครงการ 


